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Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

SLOVO NA UVOD

Vazené damy, vazeni pani,

v rukach drzite Statisticki roenku, v ktorej sa uz
Standardne nachadzaju informacie tykajuce sa
vojenského personalu, €i uz sa jedna o prehlad poctov,
personalne opatrenia alebo vzdelavanie a vycvik
personalu. RoCenka celkovo obsahuje desat kapitol,
ktoré su za sebou logicky zoradené pre lahS8iu orientaciu
a vyhladavanie potrebnych udajov.

Ozbrojené sily Slovenskej republiky prechadzaju
v poslednom obdobi vyznamnymi zmenami. Sucasny
stav v oblastiach doplfiovania a udrziavania vojenského personalu si uz
dlhodobejsie vyzaduje systémové opatrenia, a tak sa rok 2018 niesol v znameni
priprav koncepcie manazmentu vojenského personalu OS SR. Ciefom
koncepcie je predovSetkym zastavit pokles zaujmu mladych fudi o Statnu sluzbu
profesionalneho vojaka z doévodu ukoncenia procesu prehlbovania rozdielu
medzi planovanymi tabulkovymi poctami profesionalnych vojakov a skutocnym
stavom. Do popredia sa preto v ramci regruticie dostava snaha o zvySenie
atraktivity, spoloCenskej prestize, ale i konkurencieschopnosti vojenského
povolania.

Nadalej uspesne pokracuje modernizacia bojovej techniky a skvalitfiuje
sa materialne vybavenie jednotiek. Zmeny sa dotykaju aj socialnej oblasti, Ci
systému ohodnocovania. Hodnostné platy profesionalnych vojakov presli
10 - percentnou valorizaciou, zvysil sa stabilizaény prispevok a postupne ddjde
k Uprave dalSich benefitov. Spominana koncepcia manazmentu vojenského
personalu navrhuje, aby sa pri ohodnoteni prislusnikov OS SR nevychadzalo
z hodnosti, ale z funkcie, ktoru profesionalny vojak v praxi vykonava. V pripade
schvalenia koncepcie a prislusnej legislativy by zmeny mali vstupit’ do platnosti
v druhej polovici roka 2019.

Zeldm si, aby sa ndm v nasledujicom obdobi darilo naplifiat
kazdodenné vyzvy tak ako doposial a aby ozbrojené sily nestratili na svojej sile
a déveryhodnosti. Len kvalitne pripraveni a adekvatne ohodnoteni profesionali
su garanciou obranyschopnosti Slovenskej republiky.

plukovnik Iﬂ/g//
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Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

3 PREHLAD POCTOV PERSONALU
3.1 Prehlad poctov personalu v rokoch 1993 az 2018

2 z . E z
23 53 s g 2
Rok "y DS 29 7 2
G ® g > 2g £ 3
[ ° o2 c o
§ o ”n,. N (%
1993 TP 20 685 20 685 14 116 34 801
SP 34 317 13 550 47 867 9 759 57 626
TP 21 762 21 762 14 257 36 019
1994 SP 27 865 13 642 41 507 11 328 52 835
TP 20 192 20192 16 321 36 513
199 SP 24894 15 154 40 048 11 967 52 015
1996 TP 20 116 20 116 21 459 41575
SP 17 292 15 472 32 764 14 002 46 766
TP 19 588 19 588 15 314 34902
1997 SP 17 171 15 179 32 350 12 303 44 653
1998 TP 19 588 19 588 15 434 35022
SP 17 925 13 902 31827 12 619 44 446
TP 18 820 19 184 38 004 15011 53015
1999 SP 18 263 14 493 32 756 12 619 45 375
TP 20 715 19 077 39 792 14 254 54 046
2000 SP 17 785 13 672 31 457 12 189 43 646
2001 TP 11 084 19 744 30 828 13530 44 358
SP 11 466 14 765 26 231 12138 38 369
2002 TP 8 820 19 184 28 004 12 350 40 354
SP 5 092 14 493 19 585 10 599 30 184
2003 TP 4235 18 634 22 869 10 504 33373
SP 2655 13 965 16 620 8003 24 623
2004 TP 649 20 602 21 251 7355 28 606
SP 925 14 632 15 557 7355 22912
2005 TP 0 20 344 20 344 7724 28 068
SP 0 14 730 14730 8420 23150
TP 0 18 572 18 572 8345 26917
2006 SP 0 15 352 15 352 8322 23674




3 Prehlad poétov personalu

S 5, e~ = IS @

Rok X2 S8 6 = @
NZ 39 2 o s

g | 7 | 21 = 2

E‘ o (% N %
TP 0 17 929 17 929 8 609 26 538
2007 SP 0 15 521 15 521 8234 23 755
2008 ™ 0 17 966 17 966 8 986 26 952
SP 0 15 529 15 529 8234 23763
2009 ™ 0 16 075 16 075 7289 23 364
SP 0 14 764 14 764 8234 22 998
2010 TP 0 15 803 15 803 7162 22 965
SP 0 14 199 14 199 6919 21118
2011 TP 0 15 809 15 809 7123 22 932
SP 0 13 959 13 959 6 939 20 898
TP 0 14772 14 772 4399 19171
2012 SP 0 12 497 12 497 4210 16 707
TP 0 14 782 14 782 4261 19 043
2013 SP 0 12 284 12 284 4023 16 307
™ 0 14 854 14 854 4027 18 881
2014 SP 0 12 421 12 421 3802 16 223
2015 ™ 0 15 070 15 070 3967 19 037
SP 0 12 579 12 579 3788 16 367
2016 ™ 0 15 591 15 591 3975 19 566
SP 0 12 333 12 333 3801 16 134
2017 ™ 0 16 150 16 150 4006 20 156
SP 0 12 309 12 309 3828 16 137
™ 0 16 267 16 267 4014 20 281
2018 SP 0 12 342 12 342 3858 16 200




Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

3.2 Prehlad poétov personalu v OS SR v roku 2018
Prehl'ad poctov personalu v OS SR k 01. 01. 2018

s |= |T |2
5 | 3 § |5 |8 | £
— 5] Y W
S|t |2g| 2|8c|z23s3| ¢
Kategoria 2 ) 2 N S| cN| SN &
g | 8| 3| 2|88|8F|sa| N
o Q ° = £ = @ =
[a] o) H %) ki o
o x £ S =
3 |8 |8 8
. planované 6 249 29 0 284 55 0 55
R
GSOSS skutocné 4 218 29 0 251 54 0 54
PPUZ GS planO\'/ar’1e 1 791 | 1023 | 547 | 2362 | 2315 0 2315
skutocné 1 574 | 778 | 457 | 1810 | 2218 | 0 | 2218
PS OS SR planované 5 1635 | 2992 | 4860 | 9492 | 839 0 839
skutocné 5 998 | 2075 | 3802 | 6880 | 792 0 792
planované | 2 1147 | 1557 | 1213 | 3919 | 797 0 797
V R
z50SS skutocné 2 852 | 1172 | 942 | 2968 | 758 0 758
. planované 3 73 17 0 93 0 0 0
NATO/E
O/EU skutocné 2 65 15 0 82 0 0 0
MKM skutocné 0 65 101 91 257 0 0 0
. planované | 17 | 3895 | 5618 | 6620 | 16150 [ 4006 | O | 4006
P R
oty 0SS skutocné 14 | 2772 | 4170 | 5292 | 12248 | 3822 0 3822

Naplnenost poétov PrV v OS SR bola 75,8 %.
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3 Prehlad poétov personalu

Prehlad poctov personalu v OS SR k 31. 12. 2018

£ T |7 S
‘© B c c
| s [ |8 | &
= © c = » I
S| | 35| 2|8c|22sz| ¢
Kategoria 2 ) 2 N oS |c=N|g§N g
@ 7] kS S g 2 g S| €% N
o 2 S = £ = @ =
° o 3 Q o
o = 1= € =
8 |§ |N 8
. planované | 6 253 30 0 289 55 0 55
R
GS0SS skutocné 5 223 | 30 0 258 54 0 54
PPUZ GS planO\v/at?e 1 793 | 1103 | 545 | 2442 | 2323 0 2323
skutoéné 1 587 | 846 | 437 | 1871 | 2247 | 0 | 2247
PS OS SR planované| 5 1640 | 3002 | 4878 | 9525 | 839 0 839
skuto¢né 4 1031 | 2085 | 3588 | 6708 | 802 0 802
planované | 2 1146 | 1578 | 1192 | 3918 | 797 0 797
VzS OS SR
z skuto¢né 1 826 | 1178 | 935 | 2940 | 755 0 755
, planované| 3 73 17 0 93 0 0 0
NATO/E
O/EU skutocné 2 65 16 0 83 0 0 0
MKM skutocné 0 107 | 144 | 231 482 0 0 0
. planované | 17 | 3905 | 5730 | 6615 | 16267 | 4014 | 0 | 4014
Poéty OS SR -
skutocné 13 | 2839|4299 | 5191 [ 12342 | 3858 | 0O | 3858

Naplnenost poétov PrV v OS SR bola 75,9 %.




Prehlad poctov profesionalnych vojakov v priebehu roka 2018
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3 Prehlad poétov personalu

Prehl'ad poctov profesionalnych vojakov OS SR po hodnostiach

k 31.12.2018
Poéty OS SR
Kategéria Hodnost TP | SP [z toho ZENY

63 general OF9| 1
62 generalporucik OF-8| 3 1
61 generalmajor OF-7| 3 5
60 brigadny general OF-6| 10 7
57 plukovnik OF-5| 85 87 1
56 podplukovnik OF-4| 258 | 230 11
55 major OF-3| 596 | 505 32
54 kapitan OF-2| 1091 | 866 122
53 nadporucik OF-1| 1019 | 533 160
52 porucik OF-1| 856 | 618 167
26 stabny nadrotmajster |OR-9| 18 18 2
25 nadrotmajster OR-8| 460 | 427 42
24 rotmajster OR-7| 1585 | 1336 102
23 rotny OR-6| 2219 | 1391 221
22 catar OR-5| 1448 | 1127 96
14 desiatnik OR-4| 1997 | 1936 108
13 slobodnik OR-3| 2530 | 1816 145
12 vojak 2. stupna OR-2| 2088 | 1421 202
11 vojak 1. stupna OR-1 18 3

Celkom 1626712342 1414




Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

Prehlad poctov profesionalnych vojakov OS SR po hodnostnych
zboroch k 31. 12. 2018

Hodnostny zbor
S
_:
© )
5 g z s
] 2 k=4 8 E
[= [] T 5 o
o © o o
o o -1 £ )
Tabulkové pocty 17 3905 5730 6615 16267
Skutocné pocty 13 2839 4299 5191 12342
z toho ZENY 0 493 463 458 1414
Prehl'ad poétov zamestnancov
v priebehu roka 2018 — verejna sluzba
189 r 200
4000 | 185 75 184 irs 181 184 178
171 168 | 180
158 156
- 160
3800 +
F 140
3600 - r 12
b 100
- - w0 - 9 = o o © © ] o
0| & B 8B 8 8 B 8 § B g 8 @B
- 60
3200 - r 40
0 w0 0 w0 wn wn e =T - =T =T e L 20
¢ g g &l & g & & g &g g =8
3000 T T 0
A Y R T S N S ) £ S
R & B W S & e g Nl R
& P & & W v_o‘% & e & &
& ) o s &
o & <
Tabulkové pocty Skutoéné poéty ~ —e— Rozdiel

Poznamka: OS SR v roku 2018 nemali zamestnancov v $tatnej sluzbe.
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Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

4 VYBEROVE KONANIE, PRIJIMACIE KONANIE DO
DVP A ZARADOVANIE DO AKTIVNYCH ZALOH

Vo VR 2018 riaditel Personalneho uradu OS SR vyhlasil:
— 4 vyberové konania do pripravnej Statnej sluzby,

— 1 vyberové konanie, kadet AOS — |. stupen vysokoskolského
Studia a magistersky Studijny program (Student AOS Liptovsky
Mikulas, Student Leteckej fakulty TUKE a Student Fakulty
vojenského zdravotnictva v Hradci Kralové, Univerzita obrany
Brno),

— 1 vyberové konanie, kadet AOS - II. stupen vysokos$kolského
Studia (Student Leteckej fakulty TUKE),

— 1 vyberové konanie kadet roty zakladného vycviku (absolvent
civilnej vysokej skoly),

— 4 vyberové konania do docasnej Statnej sluzby a stalej Statnej
sluzby,

—  prijimacie konanie do dobrovolnej vojenskej pripravy

Komunikacny odbor Kancelarie ministra obrany Slovenskej republiky na
navrh Generalneho §tabu OS SR zverejnil:

— zaradovanie vojakov v zalohe do aktivnych zaloh.

VK, PK azaradovanie do AZ boli zverejnené na internetovych strankach
www.personal.mil.sk a www.regrutacia.sk. Zaradovanie do AZ bolo zverejnené
taktiez v hromadnych informacénych prostriedkoch.

4.1  Vyberové konanie do pripravnej statnej sluzby
4.1.1 Cakatel roty zakladného vycviku

Vo vyhlasenych VK na funkciu Cakatel roty zakladného vycviku
(1P/2018, 2P/2018, 3P/2018 s dvoma NT 08/2018 a 10/2018, 4P/2018) bolo
v roku 2018 prijatych 1202 zZiadosti, o predstavuje pokles o 10 % oproti VR
2017, kedy bolo prijatych 1332 zZiadosti. Spbsobilych na funkciu v roku 2018
bolo 438 obc¢anov, ¢o predstavuje 5 % pokles oproti VR 2017 kedy bolo 459
spbsobilych ob&anov na funkciu. V roku 2018 bolo zaradenych na funkciu
celkovo 438 ob¢anov.

17
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4 Vyberové konanie, prijimacie konanie do DVP a zarad’'ovanie
do aktivnych zaloh

Prehlad VK - €akatel roty ZV vo VR 2018

Prwy stupen VK — regrutacné skupiny Druhy stuperi VK — odbor dopliiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI NESPOSOBILI SPOSOBILI
Pocet
Rok o 1 i
39 | siadosti| zdravotns | NESPINeMe| Neugast Iné | Sposobili | Zaraden |Prijati do
N podmienok | Za¢astneni PPS|PFZ| . X
doévody . na VK dévody [na funkciu| vo VK PSS
zakona
muzi | 1018 57 297 612 52 166 | 56 33 357 357 345
2018| zeny | 184 5 43 129 7 25| 12 11 81 81 78
spolu| 1202 62 340 741 59 191 | 68 44 438 438 423

Déraz regrutacie bol zamerany na vojenské odbornosti G10 — peSie,
motorizované, mechanizované a tankové vojsko, G30 — Zenijna podpora a EOD
a L10 — logistika, najma so Specializaciou 172 — vodi¢ nakladného automobilu
a 173 — vodi¢ nakladného automobilu s privesom alebo navesom.

4.1.2 Kadet AOS - I. stupen vysokoskolského studia a magistersky
Studijny program (Student AOS Liptovsky Mikulas, Student Leteckej
fakulty TUKE a Student Fakulty vojenského zdravotnictva v Hradci
Kralové, Univerzita obrany Brno)

Prihlaku na vysoku $kolu a Ziadost o prijatie do PSS na funkciu kadet
AOS gen. M. R. Stefanika v Liptovskom Mikulasi ($tudent AOS — I. stupefi
vysokoSkolského Studia, Student Leteckej fakulty TUKE |. stupen
vysokoSkolského Studia a Student Fakulty vojenského zdravotnictva v Hradci
Kralové - denné Studium) si podalo 506 obc&anov ztoho naAOS
430, naletecku fakultu TUKE 25 ob&anov ana Fakultu vojenského
zdravotnictva 51 ob&anov. Na |. stupni bolo vyradenych 75 oséb z dévodu
zdravotnej nespdsobilosti a 65 0sdb z dovodu nesplnenia podmienok podla §
16 zakona €. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov ( dalej len ,zakon ¢&. 281/2015 Z. z.). Celkovo
bolo do VK zaradenych 132 ob&anov.



Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

Prehfad VK - Kadet AOS - |. stupen vysokoskolského sStudia
a magistersky sStudijny program (Student AOS Liptovsky Mikulas,
Student Leteckej fakulty TUKE a Student Fakulty vojenského
zdravotnictva v Hradci Kralové) vo VR 2018

Prw stupef VK — regrutacné skupiny Druhy stuperi VK — odbor dopliiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Poget
Rok °) . . i
% | siadost | zdravotne szmi’;i pomani| zicastnen| Ne%at | pog | prz| ins aavody | SPOSODIT | Zaradent | Priati do

dévody p na VK Y| na funkeiu | vo VK PSs

zékona
muzi 352 54 48 250 247 3 114 | 3 1 129 98 97
2018| zeny 154 21 17 116 110 6 56 | 2 1 51 34 34
spolu 506 75 65 366 357 9 170 5 2 180 132 131

*VK AOS 1K/2018 bolo vyhlasované ako AOS + I. st. TUKE + II. st. LF spoloc¢ne.

Na z&klade sluzobného predpisu hlavného sluzobného uradu MO SR
¢. 59/2017 o pocte profesionalnych vojakov vysielanych na vysoko$kolské
Stadium na |. stupen vysokoskolského Studia v akademickom roku 2018/2019
bolo na $tadium na AOS gen. M. R. Stefanika v Liptovskom Mikulasi prijatych
118 obcanov. V zmysle uzatvorenej Zmluvy o spolupraci medzi AOS
gen. M. R. Stefanika a TUKE a na zaklade Sluzobného predpisu hlavného
sluzobného Uradu MO SR ¢&. 58/2017 o pocte profesionalnych vojakov
vysielanych na vysokoSkolské Studium na LF TUKE boli celkovo v roku 2018
prijati 6 ob¢ania na Letecku fakultu TUKE I. stupen vysoko$kolského $tudia a
na Fakultu vojenského zdravotnictva boli celkovo vo VR 2018 prijati 7 obc&ania.

Rozdelenie ziadosti podanych na prijatie do $S na funkciu kadet
AOS - Student TUKE I. stupen a Student Fakulty vojenského

zdravotnictva
Prw stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBIL SPOSOBIL
Pocet N
Rok | 89 | siadosti |zdravotne Ne;p'f‘e”': porani| zucastnani| Neveast | PPS || Sposobill nal Zaradent [Prijati do
dovody | POCIMIENOK| Fozvant Zucastnent| -, i |(LVN KE) ne dowody| “finkeiu | wvk | PSS
zéakona
A0S 430 67 51 312 303 9 155 | 3 1 144 119 118
TUKE 25 4 4 17 17 0 5 1 1 10 6 6
2018
LF 51 4 10 37 37 0 10 1 0 26 7 7
spolu| 506 75 65 366 357 9 170 | 5 2 180 132 131
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4.1.3 Kadet AOS - I. stupen vysokoskolského Studia, Student
Fakulty vojenského zdravotnictva

Prihla$ku na vysoku $kolu a Ziadost o prijatie do PSS na funkciu kadet
AOS gen. M. R. Stefanika v Liptovskom Mikulasi ($tudent Fakulty vojenského
zdravotnictva) si podalo 51 ob&anov. Na |. stupni boli vyradené 4 osoby
z dévodu zdravotnej nespdsobilosti a 10 oséb z dévodu nespinenia podmienok
podla § 16 zakona €. 281/2015 Z. z.

V zmysle Sluzobného predpisu hlavného sluzobného uradu MO SR
€. 58/2017 o pocte profesionalnych vojakov vysielanych na vysoko$kolské
Studium na boli prijati 7 ob&ania.

Kadet AOS - Student Fakulty vojenského zdravotnictva

vo VR 2018
Prw stupef VK — regrutacné skupiny Druhy stupefi VK — odbor doplfiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | 39 i}i:::ji:‘ti Zdravotné Nespl.nenie i .| Neudast na o a Sposobili na |Zaradeni vo| Prijati do
dévody pt.)zin':;enr;ok Pozvani| Zu¢astneni VK PPS|PFZ |Iné dévody funkciu VK p&s

muzi 23 1 6 16 16 0 4 1 0 11 2 2
2018| zeny 28 3 4 21 21 0 6 0 0 15 5 5

spolu 51 4 10 37 37 0 10 1 0 26 7 7

4.1.4 Kadet AOS - Il. stupen vysokoskolského studia (Student Leteckej
fakulty TUKE)

Prihlagku a Ziadost o prijatie do PSS na funkciu kadet AOS gen. M. R.
Stefanika (Student AOS — II. stuperi vysokoskolského &tudia, denné $tadium
a Student Leteckej fakulty TUKE Il. stupen vysokoskolského studia, denné
Studium) si podalo 7 ob&anov. Na I. stupni bol vyradeny 1 ob&an z dévodu
zdravotnej nespdsobilosti a z ddvodu nesplnenia podmienok podia § 16 zakona
€. 281/2015 Z. z. nebol vyradeny zZiadny obcan.

V zmysle uzatvorenej Zmluvy o spolupraci medzi AOS gen. M. R.
Stefanika a TUKE a na zaklade Sluzobného predpisu hlavného sluzobného
uradu MO SR ¢&. 58/2017 o pocte profesionalnych vojakov vysielanych na
vysokoskolské Studium na LF TUKE boli celkovo v roku 2018 prijati 3 ob¢ania
na Letecku fakultu TUKE Il. stuperi vysokoSkolského Studia.
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PrehlFad VK - kadet AOS II. stupen vysokoskolského Studia
(Student Leteckej fakulty TUKE) vo VR 2018

Prw stuperi VK — regrutaéné skupiny

Druhy stuperi VK — odbor dopliiovania a wberu personalu

NESPOSOBILI

OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Pocet q
Rok 32 |, q
Ziadosti | Zdravotné stﬂin;ti Pozvani| Zagastneni Neugast na pps | PFz [iné dovod Sposobili na | Zaradeni vo | Prijati do
dowody | P VK Y| funkeiu VK PSS
zékona
muzi 5 1 0 4 4 0 1 0 1 2 2 2
2018 Zeny 2 0 0 2 2 0 0 0 1 1 1 1
spolu 7 1 0 6 6 0 1 0 2 3 3 3

4.1.5 Kadet roty zakladného vojenského vycviku (absolvent civilnej
vysokej sSkoly)

VK do PSS PrV na funkciu kadet roty zakladného vojenského vycviku
— absolvent civilnych vysokych $kél bolo vyhlasené a realizované v dvoch
nastupnych terminoch — august 2018 a januar 2019. V roku 2018 bolo prijatych
346 ziadosti, ¢o je oproti roku 2017 narast o 10 %, kedy bolo podanych
314 Ziadosti. Spodsobilych na funkciu v roku 2018 bolo 193 obcanov,
¢o predstavuje 10 % narast oproti roku 2017, kedy bolo spdsobilych
174 obcanov. Celkovy poc¢et zaradenych na funkciu bolo 100 ob&anov pricom

v NT 08/2018 bolo zaradenych 50 ob&anov a 50 ob&anov v NT 01/2019.

Prehlad VK - kadet roty zakladného vojenského vycviku

(absolvent civilnej vysokej Skoly)

Prw stupefi VK — regrutacné skupiny Druhy stuperi VK — odbor doplfiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBIL
Pocet
Rok | 49 | .. . . | Nespinenie A PO . .
Ziadosti |Zdravotné . |- Neucast Sposobili na | Zaradeni vo | Prijati do
dovody poz(:::,e,-,?k Pozvani| Zagastneni: 2 VK PPS|PFZ|Iné dovody funkciu VK PSS
muzi 217 9 33 175 170 5 4|3 2 124 37/39 36/32
2018 zeny | 129 10 17 102 98 4 26| 3 0 69 13/11 14/9
spolu| 346 19 50 277 268 9 67| 6 2 193 50/50% | 50/41%
*r. 2018 v Zaradenych vo VK zahrnuté VK 3K/2018 s NT 01/2019.
**r, 2018 v Prijatych do PSS zahrnuté VK 4K/2017 s NT 01/2018.
Déraz regrutacie bol zamerany na vojenské odbornosti C10 -
komunika¢né ainformaéné systémy, G10 - peSie, motorizované,

mechanizované atankové vojsko, G20 - delostrelectvo, G40 — radia¢na,
chemicka a biologicka ochrana, L10 — logistika, A50 — inzZinierska letecka
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sluzba, A20 — letectvo so Specializaciou 402 — pilot a 409 — odbornik riadenia

letovej prevadzky.

4.2 Vyberové konanie do do¢asnej statnej sluzby
a stalej statnej sluzby

Vo VR 2018 boli vyhlasené Styri VK do do€asnej a stalej Statnej sluzby
VK 1DS/2018, 2DS/2018, 3DS/2018 a 4DS/2018. Do jednotlivych VK si v roku
2018 podalo ziadost 179 obcCanov. Z uvedeného poctu bolo na I. stupni
vyradenych 13 os6b z dévodu zdravotnej nespdsobilosti a 57 0s6b z dévodu
nesplnenia podmienok zakona €. 281/2015 Z. z. Zaradenych vo VK bolo

60 obc&anov.

Prehlad VK - doc¢asna $tatna sluzba a stala statna sluzba

Vo VR 2018
Prw stupef VK — regrutaéné skupiny Druhy stupen VK — odbor doplfiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Pocet .
Rok | 42 . . | Nesplnenie L P P
Ziadosti [Zdravotné a Al . [Neucast na A Sposobili na | Zaradeni | Prijati do
dévody pod'mlenok Pozvani| Za¢astneni VK PPS|PFZ [Iné dovody funkeiu v VK D&S
zékona
muzi 161 12 54 95 92 3 12 7 65 52 48
2018 | zeny 18 1 3 14 12 2 1 1 10 8 7
spolu 179 13 57 109 104 5 13 8 75 60 55

Vyberové konania do PSS v roku 2018 po nastupnych terminoch

. . Pocet ZARADENi NASTUPILO
Vyberové konanie PSS, AOS, DKVS |Nastupny termin siadosti — - — -

celkom | muzi zeny [celkom | muzi Zzeny

4K/2017 DKVS 1./2018 314 44* 35* 9* 41 32 9

1P/2018 1./2018 292 103 85 18 99 81 18

2P/2018 1V./2018 230 56 49 7 55 49 6

1K/2018 — AOS, TUKE |. st. LF VI11./2018 506 132 98 34 131 97 34

2K/2018 — TUKE Il.st VI111./2018 7 3 2 1 3 2 1

3P/2018 VII1./2018 358 55 42 13 53 40 13

3K/2018 DKVS VI11./2018 346 50 37 13 50 36 14

3P/2018 X./2018 109 88 21 102 83 19

4P/2018 X./2018 322 115 93 22 114 92 22

3K/2018 DKVS 1./2019 50 39 11
Spolu PSS + AOS + DKVS 2061 673 533 140 648 512 136

* Tieto Udaje nie su sucastou celkovych poctov. Dovod: realizacia vyberovych konani
bola v roku 2017 s NT 01/2018 (len inform.).




Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

Prehlad VK do DSS a SSS v roku 2018 po nastupnych terminoch

Poget ZARADENI NASTUPILO
VK DSS, S8S [ Nastupny termin |.. .
Ziadosti - o o .
celkom | muzi zeny |celkom | muzi zeny
1DS/2018 II., 1., 1IvV./2018 76 17 17 0 17 17 0
2DS/2018 11./2018 38 18 13 5 16 12 4
3DS/2018 VL, VII, XI./2018 51 19 16 3 17 14 3
4DS/2018 1X/2018 14 6 6 0 5 5 0
Spolu DSS 179 60 52 8 55 48 7

Suhrnny prehfad VK do $S vo VR 2018

Prw stupen VK — regrutagné skupiny

Druhy stupen VK — odbor dopliiovania a whberu personalu

NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Pocet

Rok | 39 | .. ) .| Nespineni - J— . -
3 Ziadosti | Zdravotné ::ri;;ir;: Pozvani| zasastneni Neucast pps|pFz|iné dovod Sposobili na |Zaradeni vo | Prijati do

dovody | P na VK Y funkeiu VK S5

zakona

muzi [ 1753 133 432 1188 1125 63 334 69 45 677 585 560

2018| zeny | 487 37 80 370 351 19 |108] 18 13 212 148 143

spolu| 2240 170 512 1558 1476 82 (442 87 58 889 733¢ 703

* 1. 2018 v Zaradenych vo VK zahrnuté VK 3K/2018 s NT 01/2019.
**r. 2018 v Prijatych do PSS zahrnuté VK 4K/2017 s NT 01/2018.
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Prehlad poétu Ziadosti a zaradenych ob€anov podla krajov

vo VR 2018
2018
Kraj Pohlavie Pocet ziadosti | Pocet zaradenych
muzi 59 19
Bratislavsky Zeny 15 5
SPOLU 74 24
muzi 454 142
Kosicky Zeny 90 32
SPOLU 544 174
muzi 432 158
PreSowsky Zeny 122 31
SPOLU 554 189
muzi 254 920
Banskobystricky Zeny 78 26
SPOLU 332 116
muzi 228 79
Zilinsky Zeny 67 16
SPOLU 295 95
muzi 111 40
Trenciansky Zeny 42 14
SPOLU 153 54
muzi 79 17
Trnavsky Zeny 30 6

SPOLU 109 23
muzi 136 40
Nitriansky Zeny 43 18
SPOLU 179 58
Spolu Pocet ziadosti 1753 487
Pocet zaradenych 585 148

SPOLU MUZI A ZENY ZIADOSTI 2240

SPOLU MUZI A ZENY ZARADENYCH 733

Ob¢ania boli zaradovani na funkcie s prihliadnutim na ich spdsobilosti
a v sulade s potrebami OS SR. Vo VR 2018 bolo pre OS SR prijatych 700 os6b
a pre MO SR 3 osoby.
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4.3 Prijimacie konanie do dobrovol'nej vojenskej pripravy

Vo VR 2018 vyhlasil riaditef PU OS SR prijimacie konanie do DVP
s NT 07/2018. Do prijimacieho konania bolo prijatych 180 ziadosti ¢o je 27 %
pokles oproti roku 2017, kedy bolo prijatych 246 Ziadosti. Na prvom stupni bolo
vyradenych 30 ob&anov z dévodu zdravotnej nespOsobilosti a 45 ob&anov

a zaradenych bolo 93 ob&anov.

z dévodu nesplnenia podmienok zakona ¢.

281/2015 Z. z. Spbsobilych

Prehlad poctu ziadatelov prijimacieho konania do DVP vo VR 2018

Prw stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stupen VK — odbor dopliiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
O Pocet .
e pmor osan s "o (o ezl oy S aer| Pt
muzi [ 140 25 36 76 74 5 510 0 69 69 65
2018|zeny [ 40 5 9 26 25 1 1]0 0 24 24 24
spolu| 180 30 45 102 99 6 6|0 0 93 93 89
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PrehlPad pocétu ziadosti a zaradenych ob€anov do DVP podla krajov za

VR 2018
2018
Kraj Pohlavie| Pocet ziadosti | Pocet zaradenych
muzi 11 6
Bratislavsky —
zeny 1 0
muzi 24 10
Kosicky —
zeny 9
muzi 16
PreSovsky —
zeny 7 4
muzi 20 10
Banskobystricky —
zeny 7 4
. muzi 22 9
Zilinsky —
zeny 4 2
muzi 13 7
Trenciansky —
zeny 5
muzi 3
Trnavsky —
Zeny 3
L muZi 28 16
Nitriansky —
Zeny 2 0
muzi 140 69
Spolu
zeny 40 24
SPOLU MUZI A ZENY 180 93
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4.4  Aktivne zalohy — zarad'ovanie vojakov v zalohe do aktivnych zaloh

Vo VR 2018 zverejnil komunikaény odbor Kancelarie ministra obrany
Slovenskej republiky na navrh Generalneho $tabu OS SR v hromadnych
informacnych prostriedkoch zaradovanie vojakov v zalohe do aktivnych zaloh.
Prijatych bolo celkovo 89 Ziadosti €o je oproti 55 Ziadostiam z roku 2017 narast
0 38 %. Na prvom stupni bolo vyradenych 21 vojakov v zalohe zo zakonnych
dovodov. V roku 2018 bolo zaradenych do aktivnych zaloh 50 vojakov v zélohe
(Vojenska policia Tren¢in — 10 vojakov, Zpr Sered — 18 vojakov, prapor RCHBO
Rozhava — 5 vojakov a 21. zmpr TrebiSov — 17 vojakov) €o je 46 % narast oproti
roku 2017, kedy bolo do aktivhych zaloh zaradenych 27 vojakov.

Prehlad poc¢tu ziadatelov aktivnych zaloh vo VR 2018

2. stupeii - vojenska policia Trenéin, Zenijny pr.
vojaci v zalohe 1. stupeii - regrutaéné skupiny PS Sered' a pr. RCHBO Roziava, 21. Zmpr
Trebisov

Rok =
nespiiia

nesplnil| odbomé
PPS |poziadawky
(Utvar)

Muzi 78 2 14 1 0 2 2 0 0 9 7 0 41

nesplnenie | nedosiahol nedodal nedodal

kvalifik. | planovana n‘szleél‘;l:k pozZad. be:;‘g;n_ doklady na[netcast’
predpokl. | hodnost doklady v 2. st.

Zzaradeni do
aktivnych
zéloh

39 pocet | stiahol [ zdravotné
. Ziadosti| Ziadost| dovody

2018| Zeny 11 0 0 0 0 0 [ 0 [ 1 1 [ 9

Spolu 89 2 14 1 0 2 2 0 0 10 8 0 50

4.5  Marketingova ¢innost’ zamerana na cielenu regrutaciu

Pogas VR 2018 sa Odbor dopliiovania a vyberu personalu PU OS SR
zameral na pozitivnu prezentaciu a zvySovanie déveryhodnosti rezortu obrany
SR v oblasti:

a) cielenej regrutacie,

b) podpory zvySovania vlastenectva a branného povedomia ob&anov SR
v duchu narodnych a vojenskych tradicii v ramci ,,.Dni otvorenych dveri
(DOD) vojenskych utvarov*,

c) prezentacie OS SR na verejnosti.

Medzi aktivity vacésieho rozsahu patrili: ,,STAN SA
PROFESIONALNYM VOJAKOM - LEKAROM“ a ,PILOTOM* formou
prezentacii na Univerzite P. J. Safarika v Kosiciach na Lekarskej fakulte,
na Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave na Lekarskej fakulte,
na Univerzite Komenského na Lekarskej fakulte v Martine a Zilinskej
univerzite, ,BRANNE SUBOJE STUDENTOV 2018 zavere¢né PODUJATIE
KEMP 2018“, Medzinarodné letecké dni - SLOVAK INTERNATIONAL AIR
FEST 2018 - ,,SIAF 2018" na letisku Tri duby Slia¢, 74. vyroCie SNP v Banskej
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Bystrici, ,Defl deti s Ozbrojenymi silami SR®. Vramci aktivit boli
potencionalnym uchadzaom poskytnuté informacie o podmienkach vstupu
do OS SR. V zmysle Programového vyhlasenia viady SR v OS SR na roky
2016 — 2020 boli vykonavané prednadky zamerané na edukacCné oblasti
,Dobrovolna vojenska priprava“ a ,Ako sa stat’ prisluSnikom OS SR*.

Prehrlad realizovanych aktivit vo VR 2018

M na Skolach

mnaVvU

W na SVS

B na zéklade UL

® na UPSVaR - Burza prace
Ziadost od primatorov
miest a okresnych Uradov

M na zdklade pozvanky
klubov a zdruzeni

Prehrlad realizovanych aktivit v jednotlivych vycvikovych obdobiach
VR 2018

59
60 -

50 -
40 A
30 1 21
20 1
10 1

I. VO II. VO 1. vO IV. VO




Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

5 VYBER NA DOSTOJNICKU FUNKCIU

Podla § 66 ods. 2 zakona 281/2015 Z. z. ak doplhovanie hodnostného
zboru dbéstojnikov nezodpoveda potrebam sluzobného dradu, sluzobny urad
moze vyhlasit vyber pre profesionalnych vojakov v doCasnej Statnej sluzbe
v hodnostnom zbore muzstva ahodnosthom zbore poddéstojnikov
na ustanovenie do funkcie v hodnostnom zbore déstojnikov.

Vyberom na déstojnicku funkciu sa overuje splnenie podmienok
na ustanovenie do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou v hodnostnom
zbore dbstojnikov, najma splnenie kvalifikaénych predpokladov, osobnostnych
predpokladov na vykon S&tatnej sluzby v hodnostnom zbore dbéstojnikov
a splnenie pozadovanych odbornych znalosti profesionalneho vojaka, ktoré
su potrebné pre profesionalneho vojaka v hodnostnom zbore ddéstojnikov
v prislusnej vojenskej odbornosti a jej Specializacii.

Personalny urad ozbrojenych sil Slovenskej republiky ako sluzobny urad
v roku 2018 vyhlasil a ukoncil Vyber na ddstojnicku funkciu VDF-1-2018.

Na zaklade vysledkov rokovania komisii bolo vybranych 16 profesionalnych
vojakov na vymenovanie do hodnosti porucik, ktori boli nasledne vyslani
do dostojnickeho kurzu pre absolventov vysokych $kél na AOS Liptovsky
Mikula$ a ktori budu v roku 2019 po uspeSnom absolvovani kurzu vymenovani
do hodnosti porucik.
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Statistické vyhodnotenie vyberu na dostojnicku funkciu
VDF-1-2018

Pocet wradenych funkcii z wberu z dévodu, Ze sa neprihlasil Zziadny PrV

Celkowy pocet podanych Ziadosti do wyberu

Pocet wradenych profesionalnych vojakov z wberu

Vyhodnotenie vyberu na doéstojnicku funkciu v rokoch 2016, 2017 a 2018

B Pocet Ziadosti M Pocet vyhldsenych funkcii = Pocet vybranych Prv

180
160
140
120
100 -
80 -
60 -
40 -
20 -

0 .

153

115

102
93

[e)}
4

VDF-1-2016 VDF-2-2016 VDF-3-2016 VDF-1-2017 VDF-1-2018
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6 PERSONALNE OPATRENIA

6.1 Personalne opatrenia za rok 2018
Personalne opatrenia boli realizované podla zakona ¢. 281/2015 Z. z.

Ustanovenie do funkcie pri zmene vojenskej odbornosti a jej Specializacie
mézZe sluzobny urad vykonat len so suhlasom prislusnych garantov vojenskej
odbornosti. V sucginnosti s garantmi vojenskych odbornosti bolo vykonanych
1243 ustanoveni profesionalnych vojakov do funkcii, 540 vymenovani
profesionalnych vojakov do stalej Statnej sluzby a 10 opatreni v suvislosti
s plnenim Uloh mimo Uzemia SR.

Personalne opatrenia realizované v sucinnosti
s garantmi vojenskych odbornosti

g
=
a q ) ©
Personalne opatrenie [ > ' =
2 © > ©
7} o ) o =
(3| & |68 2
= o a o n
ustanovenie do funkcie 585 | 277 | 247 0 1109
ustanovenie do funkcie na Vastnu Ziadost 45 19 18 0 82
zamietnutie Ziadosti o ustanovenie 24 12 16 0 52
wymenovanie do stalej Statnej sluzby 159 | 373 8 0 540
opatrenia v sUvislosti s plnenim Gloh mimo uzemia SR 6 2 2 0 10
Spolu opatrenia 819 | 683 | 291 0 1793

6.1.1 Prijatie do Statnej sluzby

Podla § 15 ods. 1 zakona &. 281/2015 Z. z. je mozné profesionalnych
vojakov prijat’ do:
- pripravnej Statnej sluzby,
- docasnej Statnej sluzby,
- stalej Statnej sluzby,
- kratkodobej statnej sluzby.
Podla § 22 ods. 1 zakona ¢. 281/2015 Z. z. pripravnu Statnu sluzbu

vykonava profesionalny vojak vo funkcii:
31



6 Personalne opatrenia

—  Cakatel, ak je pripravovany pre hodnostny zbor muzstva alebo pre
hodnostny zbor poddéstojnikov,

— kadet, ak je pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov.

Podfa § 23 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. absolvuje profesionalny vojak
pocas pripravnej Statnej sluzby zékladny vojensky vycvik. Ak je pripravovany
pre hodnostny zbor muzZstva alebo pre hodnostny zbor poddéstojnikov
absolvuje pocas pripravnej Statnej sluzby, po zakladnom vojenskom vycviku aj
odborny vycvik jednotlivca.

Podla § 27 ods. 2 zakona ¢. 281/2015 Z. z. m6ze sluzobny urad prijat
ob&ana do dodasnej $tatnej sluzby, ktory uz vykonaval $tatnu sluzbu a spifa
stanovené kritéria podla zakona. Ob&anovi, ktory je prijaty do doCasnej Statnej
sluzby, sluzobny urad prizna vojensku hodnost podfa § 50 tohto zakona, ktoru
predtym dosiahol, alebo na zaklade jeho pisomného suhlasu mu prizna nizsiu
vojensku hodnost’ aku dosiahol.

Do doc¢asnej Statnej sluzby méze sluzobny urad prijat aj ob&ana, ktory
vykonal dobrovolnu vojensku pripravu.

Do kratkodobej Statnej sluzby nebol v roku 2018 prijaty ziaden ob&an.

Personalne opatrenia suvisiace s prijatim ob¢ana do Statnej sluzby
vydané v roku 2018 po obdobiach

x = S 3
o e | £ | £
Personalne opatrenie €|t |5 S| S
)% ’% 5 » =
= | =128
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby - Cakater 99 | 55 | 53 (216423
Prijatie do pripravnej §tatnej sluzby - kadet (AOS, TUKE, LF) 0 134| 0 (134
Prijatie do priprawnej $tatnej sluzby - kadet (civilna VS) 41 50 0 91
Prijatie do dogasnej §tatnej sluzby bez wkonania PSS 17 | 11 1 3 32
Prijatie do do¢asnej $tatnej sluzby po wkonani DVP 14 4 0 0 18
Prijatie do stalej $tatnej sluzby bez vykonania PSS 2 0 5
Spolu 173 | 72 (239|219 | 703
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Personalne opatrenia suvisiace s prijatim ob¢ana do Statnej sluzby
vydané v roku 2018 po hodnostnych zboroch

g
_:
’ . ) ©
Personalne opatrenie (<) ® ' =
2 «© S '© S
0 T - [ =
5|88 |8 2
= o a o (%)
Prijatie do priprawnej Statnej sluzby - akatel 423 0 0 0 423

o
o
=
w
b
o
=
w
by

Prijatie do priprawnej Statnej sluzby - kadet (AOS, TUKE, LF)

o
o
©
=
o
©
=Y

Prijatie do priprawnej $tatnej sluzby - kadet (civilna VS)

Prijatie do do&asnej $tatnej sluzby bez wkonania PSS 11 13 8 0 32
Prijatie do do¢asnej Statnej sluzby po wkonani DVP 18 0 0 0 18
Prijatie do stalej $tatnej sluzby bez wkonania PSS 0 2 3 0 5

Spolu 452 15 236 0 703

6.1.2 Vymenovanie do Statnej sluzby

Podla § 27 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. méze sluzobny urad
vymenovat profesionalneho vojaka do doCasnej Statnej sluzby po skonceni
pripravnej Statnej sluzby.

S pouzitim § 28 ods. 1 pism. a) bod 1. zakona ¢&. 281/2015 Z. z.
sa profesionalny vojak, ktory bude su¢asne povyseny do vojenskej hodnosti
vojak 2. stupfa vymenuje do doCasnej Statnej sluzby na tri roky. Ak bude
vymenovany do vojenskej hodnosti poruc¢ik, s pouzitim § 28 ods. 1 pism. a) bod
2. zakona €. 281/2015 Z. z. sa vymenuje do docasnej Statnej sluzby na devat
rokov.

Podla § 29 ods. 1 zakona ¢. 281/2015 Z. z. mbze sluzobny urad
vymenovat profesionalneho vojaka do stalej Statnej sluzby po dosiahnuti
maximalnej doby Statnej sluzby a na zaklade zhodnotenia jeho doCasne;j Statnej
sluzby, ak profesionalny vojak poziada o vymenovanie do stalej Statnej sluzby
a je to v zaujme sluzobného uradu.

Do stalej Statnej sluzby sa nevymenuje profesionalny vojak vo vojenskej
hodnosti vojak 2. stupria, slobodnik a porucik. To neplati pre profesionalneho
vojaka, ktory bol k 31. decembru 2015 v doCasnej S$tatnej sluzbe podla
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doterajSieho predpisu vo vojenskej hodnosti porucik a ktorému Statna sluzba

ku dnu ucinnosti zakona trvala menej ako 16 rokov.

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do do€asnej Statnej
sluzby po vykonani pripravnej Statnej sluzby vydané v roku 2018 po

obdobiach
x x
518|222
Personalne opatrenie ] t E E =
ﬁ ,% ) i) S
=3 = = = &
Vymenovanie do do¢asnej $tatnej sluzby — ¢akatel 95 60 2 236 | 393
Vymenovanie do do¢asnej $tatnej sluzby — kadet (AOS, TUKE) 0 74 0 74
Vymenovanie do do¢asnej $tatnej sluzby — (civilna VS) 46 8 33 87
Spolu 141 | 68 | 109 | 236 | 554

Personalne opatrenia stvisiace s vymenovanim do docasnej Statnej
sluzby po vykonani pripravnej Statnej sluzby vydané v roku 2018 po

hodnostnych zboroch

g
IC
a . ) ©
Personalne opatrenie (<] b ' =
2| 8| 5| T >
] ° ) @ =
318|253
= o [=] (C] [72)
Vymenovanie do do¢asnej Statnej sluzby — cakatel 393 0 0 0 393
Vymenovanie do doCasnej Statnej sluzby — kadet (AOS, TUKE)[ 0 0 74 0 74
Vymenovanie do dogasnej $tatnej sluzby — (civilna VS) 0 0 87 0 87
Spolu 393 0 161 0 554
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6.1.3 Personalne opatrenia vydané v roku 2018 po hodnostnych

zboroch
5
_:
a . ) ©
Personalne opatrenie 4] > ‘2 =

o= «©© ‘S i =

7] ° 2 ] =

2181253

= o [=] o (%)
Vynimka z vekovej hranice 3 19 18 5 45
Vyslanie na wsoko$kolské $tadium 0 1 127 0 128
Vyslanie a ukongenie vyslania do kurzu a $pecializa¢ného $tudia 582 | 593 | 203 0 |[1378
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 423 0 182 0 605
Powsenie do wojenskej hodnosti 1340 | 389 | 325 0 |[2054
Mimoriadne pows$enie do wojenskej hodnosti 7 7 11 0 25
Priznanie wojenskej hodnosti 29 16 11 0 56
Zapozicanie wojenskej hodnosti 0 19 29 0 48
Ustanovenie do funkcie 2230 | 790 | 899 4 |3923
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Mastnu ziadost' 125 59 64 0 248
Povwerenie a ukoncenie poverenia wkonom volnej velitelskej funkcie 49 173 | 238 0 460
PreruSenie wkonu funkcie 0 0 0 0 0
Zaradenie a ukoncenie zaradenia do personalnej zalohy 38 53 72 0 163
Doc¢asné pozbavenie wkonu $Statnej sluzby 24 1 3 0 28
Zru$enie, skoncenie do¢asného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby 13 1 0 0 14
PrediZenie gasu trvania DSS 99 0 0 0 99
Spolu 4962 | 2121 | 2182 | 9 (9274
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Personalne opatrenia vydané v roku 2018 v hodnostnom zbore muzstva

© ©

= =

(=% =%

2 2

Personalne opatrenie @ @ = ™

- o~ he} E

2188|383

o o o o o

> > (7] [a] [72)
Vynimka z vekovej hranice 0 0 0 3 3
Vyslanie na wsokoskolské $tadium 0 0 0 0 0
Vyslanie a ukoncenie wyslania do kurzu a $pecializaéného $tudia 0 28 40 | 514 | 582
Vymenovanie do wojenskej hodnosti 423 0 0 0 423
PowySenie do vojenskej hodnosti 393 | 430 | 255 | 262 | 1340
Mimoriadne powysenie do vojenskej hodnosti 0 0 5 2 7
Priznanie wjenskej hodnosti 0 23 5 1 29
Zapozi¢anie vojenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Ustanovenie do funkcie 801 | 556 | 505 | 368 | 2230
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Mastnu Ziadost 0 60 45 20 | 125
Powerenie a ukonéenie poverenia wkonom volnej velitelskej funkcie 0 1 13 35 49
PreruSenie wkonu funkcie 0 0 0 0 0
Zaradenie do personalnej zalohy 0 18 14 6 38
Doc¢asné pozbavenie wkonu $tatnej sluzby 0 11 7 6 24
Zrusenie, skoncenie do¢asného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby 0 6 5 2 13
PrediZenie asu trvania DSS 0 99 0 0 99
Spolu 1617 | 1232 | 894 | 1219 | 4962




Personalne opatrenia vydané v roku 2018 v hodnostnom zbore

poddostojnikov

Vynimka z vekowej hranice 2 7 8 1 19
Vyslanie na wsokoskolské studium 0 1 0 0 1
Vyslanie a ukonc¢enie wyslania do kurzu a $pecializa¢ného Studia | 284 | 236 | 55 18 593
Vymenovanie do wojenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Powsenie do vojenskej hodnosti 164 | 183 | 40 2 389
Mimoriadne pow$enie do wojenskej hodnosti 3 3 1 0 7
Priznanie wojenskej hodnosti 5 8 2 1 16
Zapozi¢anie wojenskej hodnosti 5 11 3 0 19
Ustanovenie do funkcie 271 | 352 | 122 | 44 790
;Ji:tda:;}/enie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na viastnu 13 a1 15 0 59
Powerenie a ukoncenie poverenia wkonom volnej velitel'skej funkcie| 70 54 | 31 18 173
PreruSenie wkonu funkcie 0 0 0 0 0
Zaradenie do personalnej zalohy 21 24 6 2 53
Docgasné pozbavenie wkonu $tatnej sluzby 0 1 0 0 1
Zrusenie, skoncenie doasného pozbavenia wkonu Statnej sluzby 1 0 0 0 1
PrediZenie Sasu trvania DSS 0 0 0 0 0




Personalne opatrenia vydané v roku 2018 v hodnostnom zbore

dostojnikov

Vynimka z vekovej hranice 0 0 1 5 5 7 18
Vyslanie na vysokoskolské stadium 125 2 0 0 0 0 127
Vyslanie a ukoncéenie vyslania do kurzu a Specializaéného stadia 62 25 58 50 2 6 203
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 182 0 0 0 0 0 182
Povysenie do vojenskej hodnosti 91 | 106 | 70 43 15 0 325
Mimoriadne povysenie do vojenskej hodnosti 0 6 1 1 3 0 11
Priznanie vojenskej hodnosti 3 2 5 1 0 0 11
Zapozicanie vojenskej hodnosti 4 7 16 1 1 0 29
Ustanovenie do funkcie 362 | 177 | 176 | 100 | 62 22 | 899
U iea i ie ust ia do na vlastnu ziadost' 30 18 15 1 0 0 64
Poverenie a ukoncenie p ia vyk volnej velitel'skej funkci 93 48 53 28 15 1 238
Prerusenie vykonu funkcie 0 0 0 0 0 0 0

Zaradenie do personalnej zalohy 23 33 11 5 0 0 72
Docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby 2 1 0 0 0 0 3

Zrusenie, skonéenie do¢asného pozbavenia vykonu statnej sluzby 0 0 0 0 0 0 0

Predizenie gasu trvania DSS 0 0 0 0 0 0 0
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Personalne opatrenia vydané v roku 2018 v generalskych hodnostiach

©
= 4
2 = 0
. [ o} 2
Personalne opatrenie o © °
2| E| 2| -
T o I I =
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a | o |o|o]|a
Vynimka z vekovej hranice 3 2 0 0 5
Vyslanie na wsokos$kolské $tudium 0 0 0 0
Vyslanie a ukonc¢enie wslania do kurzu a $pecializacného $tudia 0 0 0 0
Vymenovanie do wjenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Pows$enie do wojenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Mimoriadne povySenie do wojenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Priznanie wjenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Zapozi€anie vojenskej hodnosti 0 0 0 0 0
Ustanovenie do funkcie 2 2 0 0 4
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Mastnu Ziadost 0 0 0 0 0
Povwerenie a ukon&enie poverenia wkonom volnej velitel'skej funkcie 0 0 0 0 0
Preru$enie wkonu funkcie 0 0 0 0 0
Zaradenie do personalnej zalohy 0 0 0 0 0
Doc¢asné pozbavenie wkonu $tatnej sluzby 0 0 0 0 0
Zrusenie, skoncenie do¢asného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby 0 0 0 0 0
PrediZenie &asu trvania DSS 0 0 0 0 0
Spolu 5] 4 0 0 9

6.1.4 Prehlad poctov profesionalnych vojakov v docasnej
Statnej sluzbe a stalej Statnej sluzbe

Podla § 28 zakona €. 281/2015 Z. z. je profesionalny vojak po vykonani
pripravnej Statnej sluzby vymenovany do do¢asnej Statnej sluzby na stanovenu
dobu. DocCasna Statna sluzba potom moéze podla prilohy ¢ 1 k zakonu
&. 281/2015 Z. z. trvat pre jednotlivé hodnosti najviac do 17 rokov dizky tatnej
sluzby.

Do stalej Statnej sluzby méze byt profesionalny vojak vymenovany
po 17 rokoch sluzobného pomeru z doCasnej Statnej sluzby na zaklade
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Ziadosti, po dosiahnuti maximalnej doby sluzby, na zaklade zhodnotenia

doCasnej Statnej sluzby a podla potrieb sluzobného uradu.

Druh statnej sluzby po hodnostnych zboroch k 31. 12. 2018

Kategoria Docasna statna sluzba | Stala statna sluzba Celkovy sucet
Muzstvo 4901 273 5174
Poddéstojnici 1899 2400 4299
Déstojnici 1209 1629 2838
Generali 0 13 13
Celkovy sucéet 8009 4315 12324

Druh statnej sluzby po vojenskych hodnostiach k 31. 12. 2018

Hodnost’ Docasna statna sluzba | Stala statna sluzba Celkovy sucet
Vojak 2. stupria 1423 0 1423
Slobodnik 1815 0 1815
Desiatnik 1663 273 1936
Catar 929 201 1130
Rotny 746 643 1389
Rotmajster 208 1127 1335
Nadrotmajster 14 413 427
Stabny nadrotmajster 2 16 18
Porucik 616 2 618
Nadporuc¢ik 387 146 533
Kapitan 187 680 867
Major 16 487 503
Podplukownik 3 226 229
Plukownik 0 88 88
Brigadny general 0 7 7
Generalmajor 0 5 5
Generalporucik 0 1 1
General 0 0 0
Celkovy sucet 8009 4315 12324




Vyvoj poctov profesionalnych vojakov v do€asnej a v stalej Statnej sluzbe
1.1.2016 - 31. 12. 2018

Docasnd Statna sluiba

Stdla $tatna sluiba

01. 01. 2016
8889 3623 12512
(uginnost zakona)
31. 12. 2016
8997 3239 12236
(po 1 roku)
31. 12. 2017
8567 3734 12301
(po 2 rokoch)
31. 12. 2018
8009 4315 12324
(po 3 rokoch)
8889 3997
9000 - 3009
8000 /
7000 /
6000 / ®01.01.2016
5000 / = 31.12.2016
/
4000 - - - = 31.12.2017
3000 ? 31.12.2018
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Personalne opatrenia stvisiace s vymenovanim do stalej Statnej sluzby
vydané v roku 2018 po hodnostnych zboroch

Vymenovanie do stalej statnej sluzby [ 159 | 373 8 0 540

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej sluzby
vydané v roku 2018 v hodnostnom zbore muzstva

Vymenovanie do stalej statnej sluzby 0 0 0 159 | 159

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej sluzby
vydané v roku 2018 v hodnostnom zbore poddodstojnikov

Vymenovanie do stalej statnej sluzby | 103 | 169 | 97 4 0 373
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Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej sluzby
vydané v roku 2018 v hodnostnom zbore déstojnikov

Personalne opatrenie

o [Porucik

© |Nadporucik
& |Kapitan

N |Major

~N |Podplukovnik
© [Plukovnik

o (Spolu

Vymenovanie do stalej statnej sluzby

6.1.5 Plnenie uloh mimo uzemia Slovenskej republiky

Podla § 77 ods. 1 pism. a) zakona 281/2015 Z. z. profesionalneho vojaka
na zaklade rozhodnutia prisluSného ustavného organu vysiela mimo Uzemia
Slovenskej republiky sluzobny Grad (NGS a RPU), na ugely humanitarnej
pomoci, mierovej pozorovatelskej misie, vojenskej operacie alebo na ucely
plnenia zavazku z medzinarodnej zmluvy o spoloénej obrane proti napadnutiu.

Poc&as roka 2018 bolo vyslanych 672 PrV a ukon&ené vyslanie malo 441
PrV. Z toho pred&asne skoncéené vyslanie mali 3 PrV podla § 80 ods. 2 pism. a)
zakona v zaujme sluzobného uradu a 1 PrV zo zdravotnych doévodov. 4 PrV
mali skon&ené vyslanie na vlastnu Ziadost o skratenie dizky vyslania.

Pocas vyslania bolo preustanovenych 43 PrV, 1 PrV bol povereny
vykonom volnej velitelskej funkcie a 3 PrV boli povyseni.

Pocas vyslania doSlo k umrtiu 1 PrV vo vojenskej operacii EUFOR-
ALTHEA.
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Miesta posobenia profesionalnych vojakov vyslanych na pinenie tloh
mimo uzemia SR

‘ m (

ZBEKISTAN] 10

TURKMENSKO
Aschabad

PAKISTAN /

Pocty personalnych opatreni po misiach v roku 2018

Celkom opatrenie 672 441 | 1150 32 2295




Z celkového poctu 672 vyslanych profesionalnych vojakov bolo 642
muzov a 30 Zien.

Muzi <
91% Zeny

9%

Pocty personalnych opatreni v roku 2018 po hodnostnych zboroch

206 133 672
151 91 433

3 3 8

6 10 26
376 236 1150

0 4 4

0 1 1

0 1 1
742 479 2295
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6.1.6 Prehfad poctov vyclenenych profesionalnych vojakov
a skoncenia vy€lenenia profesionalnych vojakov

6.1.6.1 Vyé¢€lenenie v pésobnosti ministra obrany

Podla § 71 ods. 1 zdkona 281/2015 Z. z. mozno na zaklade rozhodnutia
ministra profesionalneho vojaka vyclenit na plnenie uloh:

a) ministerstva, k inej pravnickej osobe na koordin4ciu innosti organov
Statnej spravy, organov Uzemnej samospravy a inych pravnickych oséb
pri priprave na obranu Slovenskej republiky alebo na Uuseku koordinacie
a riadenia letovej prevadzky podla osobitnych predpisov, rozpoctovej
organizécie, prispevkovej organizacie, Statneho podniku a akciovej
spolo€nosti v zakladatelskej alebo zriadovatelskej pdsobnosti

ministerstva,
b) vojenského spravodajstva,
C) vojenskej policie.

Vyélenenie po hodnostnych zboroch v pésobnosti ministra obrany

v roku 2018
Hodnostny zbor Vyéleneni PrV Skonéenie vyclenenia
Muzstvo 24 0
Poddbstojnici 24 11
Daostojnici 54 11
Generali 3 2
Spolu 105 24
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Vyc€lenenie po vojenskych hodnostiach v posobnosti ministra obrany
v roku 2018

Vojenska hodnost’ Vyéleneni PrV Skonéenie vyclenenia

o

Vojak 2. stupna
Slobodnik

Desiatnik

Catar

Rotny

Rotmajster

Nadrotmajster

PO | |IN|IN|IN]|]O]| 0

Stabny nadrotmajster

Porucik 12

Nadporuc¢ik 11

Kapitan 18

Major

Podplukownik
Plukownik

Brigadny general

N|JO|]OoO|lw|d|[FRP[|IN]|FP]JO|IN|N]|dM|lwWw|O]|O

R IN]|>O|D

Generalmajor

Spolu 105

N
S

6.1.6.2 Vyéclenenie v posobnosti nacelnika generalneho stabu

Podla § 71 ods. 1 zakona 281/2015 Z. z. mozno na zaklade rozhodnutia
nacelnika generalneho Stabu vyclenit profesionalneho vojaka na plnenie
uloh:

a) vojenskej kancelarie prezidenta a Cestnej straze prezidenta
po dohode s naéelnikom vojenskej kancelarie prezidenta,

b) vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej vysokej
Skoly,

c) vyplyvajucich zo zastupovania Slovenskej republiky v medzinarodne;j
organizacii na Uzemi Slovenskej republiky.

47



6 Personalne opatrenia

Vy¢€lenenie po hodnostnych zboroch v pésobnosti nacelnika
generalneho stabu v roku 2018

Hodnostny zbor Vyéleneni PrV Skonéenie vyclenenia
Muzstvo 6 12
Poddbéstojnici 14 10
Déstojnici 16 9
Generali 0 0
Spolu 36 31

Vyélenenie po vojenskych hodnostiach v posobnosti nacelnika
generalneho stabu v roku 2018

Vojenska hodnost’ Vyéleneni PrvV Skonéenie vyélenenia
wojak 2. stupnia 1 1
slobodnik 4 8
desiatnik 1 3
Catéar 2 2
rotny 5 2
rotmajster 5 1
nadrotmajster 2 5
Stabny nadrotmajster 0 0
porucik 2 0
nadporuc¢ik 4 0
kapitan 5 1
major 2 3
podplukownik 1 3
plukownik 2 2
Spolu 36 31
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6.1.6.3 Vyélenenie v posobnosti riaditela PU

Podla § 71 ods. 1 zakona 281/2015 Z. z. mozno na zaklade rozhodnutia
riaditel'a personalneho uUradu vyclenit profesionalneho vojaka v pripravnej
Statnej sluzbe na plnenie uloh:

— vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej vysokej
Skoly.

Vyélenenie profesionalnych vojakov v pripravnej statnej sluzbe
v posobnosti riaditela personalneho tradu v roku 2018

Funkcia Vyéleneni PrV
Kadet AOS 135
Kadet DKAVS 90
Spolu 225
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6.1.7 Udelenie vojenskych medaili, krizov a odznakov

V oblasti udelovania vojenskych vyznamenani a mimoriadnych oceneni
udelili minister obrany Slovenskej republiky a nacelnik Generalneho $tabu
ozbrojenych sil Slovenskej republiky v roku 2018 vojenské vyznamenania najma
pri tychto prilezitostiach:

- vyznamnych vyroc€iach SR,
-k 25. vyro€iu vzniku ozbrojenych sil SR,

- za ucast profesionalnych vojakov vyslanych do vojenskych operacii
mimo uzemia SR,

- vyznamnych vyroCiach utvarov, jednotiek, udradov a zariadeni
ozbrojenych sil,

- Zivotnych jubilei profesionalnych vojakov.

Udelenie vojenskych medaili, krizov a odznakov

v roku 2018
Udelil Pocet wdanych Pocet odnjenenych Poznamka
rozkazov 0sob
Nagelnik GS OS SR 104 3090
Minister obrany SR 37 1874 vratanewcnl/llnychA
a zahrani¢nych oséb
Celkom 141 4964
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6.1.8 Skoncenie statnej sluzby

Skon¢enie sluzobného pomeru prepustenim zo sluzobného pomeru

Cielom Personalneho uradu OS SR pri skonéeni sluzobného pomeru
profesionalnych vojakov v suvislosti s obmenou personalu bola snaha o
vytvorenie stabilného personalneho prostredia, ktoré pozitivne ovplyvriuje kvalitu
OS SR a usilie o zmiernenie negativneho dopadu odchodov na jednotlivé
kategorie a odbornosti profesionalnych vojakov v hodnosti vojak az podplukovnik
v posobnosti NGS OS SR a RPU OS SR, vzhladom na funkénost a potreby OS
SR. V oblasti skoncéenia Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru
bola v roku 2018 skonéena statna sluzba u 498 PrV.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Skonéenie sluzobného pomeru prepustenim zo sluzobného pomeru po
hodnostnych zboroch

700 0

600 w0z 1098 145 i 498 |
466 mgeneral

500

400 97 113 ' 113 déstojnici

300 mpodd + prap

200 t ' mmuZstvo

100

2014 2015 2016 2017 2018

PO HODNOSTNYCH ZBOROCH V ROKU 2018

dostojnicia generali 115 muzstvo 256
23% 51%

poddéstojnici 127
26%
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MUZSTVO

desiatnik 42
16%

vojak 137
54%

slobodnik 77
30%

PODDOSTOJNICI

stabny nadrojmajster 1
1%

nadrodmajster 17
13%

catar 17
13%

rotny 38
30%

rotmajster 54
43%
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DOSTOJNICIA GENERALI
plukovnik 10 geneorél 2 porucik 9
8% 2% 8%

podplukovnik 17
15%

20%

|

kapitan 22
19%

nadporucik 23

Skon¢enie sluzobného pomeru prepustenim zo sluzobného
pomeru po zlozkach OS SR

OS SR PO ZLOZKACH
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6 Personalne opatrenia

Skonéenie sluzobného pomeru prepustenim na vlastnu ziadost’

500

400

300

200

100

290

vroku 2014

Pocet ziadosti
Zikon 433
L mobligatome
291 96 -
105 88
17 nfakultativne
127 107 69
289
164 162 180 mzamietnuté
Ziadosti
v roku 2015 v roku 2016 vroku 2017 vroku 2018

V oblasti skoncenia sluzobného pomeru prepustenim podfla § 83 ods. 1
pism. 1), § 83 ods. 2 pism. j), § 83 ods. 5 pism. a), kedy PrV poziadal
o skoncenie sluzobného pomeru pred uplynutim doby uvedenej v odseku 1
pism. i) az k), bolo v roku 2018 prepustenych 249 PrV.

Skonéenie sluzobného pomeru prepustenim na vlastnu ziadost’ po

jednotlivych mesiacoch roku 2018

L IVL VL VL VIR VL X X XL XILL
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VLASTNE ZIADOSTI

zamietnuté Ziadosti 17
6%

.
obligatorneZiadosti 180
68%

fakultativne Ziadosti 69
26%

Poznamka:
Prepustenie obligatérne = sluzobny pomer sa skonéi, ak .........
Prepustenie fakultativne= sluzobny pomer mozno skonéit’, ak ........

Skoncenie sluzobného pomeru prepustenim, kedy vojak vyslovil

pisomny nesuhlas s dobou trvania sluzby

Skoncenie Statnej sluzby prepustenim z dévodu, ked profesionalny
vojak vyslovil pisomny nesuhlas s trvanim doby Statnej sluzby (a bol aj z tohto
doévodu prepusteny) bol u 38 PrV, ¢o tvori cca 7,6 % z celkového poctu

prepustenych PrV v roku 2018.
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6 Personalne opatrenia
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Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

NajefektivnejSim nastrojom eliminacie nestability personalneho
prostredia vo vztahu k prepustaniu sa ukazalo byt systematické, precizne
planovanie a odborny odhad odchodovosti z OS SR, ¢o umoznilo nielen véas
odhadnut pocet PrV, o ktorych treba znizit alebo zvysit percento
prepustanych z fakultativneho dévodu skonéenia sluzobného pomeru
prepustenim podla § 83 ods. 5 a), kedy PrV nesplnil podmienky naroku na
vysluhovy déchodok a poziadal o skoncenie sluzobného pomeru prepustenim.

Umrtie profesionalnych vojakov a zamestnancov OS SR
v priebehu roka 2018

Podla § 85, ods. 5, pism. b) zakona €. 281/2015 Z. z. o $tatnej sluzbe
profesionalnych vojakov Ozbrojenych sil Slovenskej republiky a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sluzobny pomer profesionalneho vojaka zanikne
umrtim alebo vyhlasenim za mftveho dfiom uvedenym v dmrtnom liste
profesionalneho vojaka alebo driom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia,
ktorym bol profesionalny vojak vyhlaseny za mrtveho podfa osobitného
predpisu (§ 195 Obcianskeho sudneho poriadku).

Prehlad umrtnosti v priebehu roka 2018

» X IS

esiac d -

| §13|8]< 5158|585z
Els|5|5|=|s|s|5/2|2|3|s|2
Slu [ S| | E|[S5 |5 | <|n|[O0|zZ2|AO|wn

Profesiondlnyvojak | 1 | 1 | 1 | 1 1)1 1 7

Zamestnanec 1 1 1 4

Spolu 1 1 2 2 1 1 1 0 1 0 0 1]11
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7 ZASTUPENIE OS SR V STRUKTURACH NATO/EU
Prehlad hlavnych udalosti a aktivit v Zastupeni OS SR v Strukturach
NATO/EU v roku 2018

V roku 2018 bolo v Zasttipeni OS SR v $truktarach NATO/EU ukonéené
vyslanie 20 PrV a vyslanych bolo 21 PrV. Diom 30. juna 2018 bolo ukoncené
vyslanie 2 PrV na poziciach na Velitelstve mnohonarodnej bojovej skupiny pod
vedenim Kanady v Adazi/LotySsko, z dévodu zmeny ich spdsobu vyslania
(preklasifikovana na vojensku operaciu). Dia 1. oktébra 2018 bola obsadena
nova pozicia starsi pomocnik Narodného podporného prvku pri Velitel'stve
mnohonarodného zboru Severovychod v Stetine/Pol'sko, ktora vznikla
na zaklade uznesenia Narodnej rady SR €. 445 z 27. septembra 2017.
Uznesenim Narodnej rady SR €. 1324 z 12. septembra 2018 doSlo k zrueniu
pozicie veduci starS§i dbstojnik v Programovacom centre NATO
v Glonse/Belgicko a vytvoreniu novej pozicie veduci starsi dostojnik v Agenture
NATO pre komunikacie a informacie v Haagu/Holandsko, ktora bola obsadena
dia 1. decembra 2018 PrV OS SR. Krealizacii uloh v suvislosti s vysSie
uvedenymi zmenami bolo vydané Nariadenie ministra obrany SR ¢&. 62/2018
z 11. oktdbra 2018, ktorym sa meni a dopifia Nariadenie ministra obrany SR
€. 73/2017 o organizatnych zmenach, Struktire a pocétoch miest Prv
Zastlipenia OS SR pri organoch NATO/EU a vo vojenskych $trukturach
NATO/EU mimo Uzemia Slovenskej republiky. K 19. oktébru 2018 doslo
k Uprave tabuliek poctov, avSak nedoSlo k navyseniu poctov (zostal zachovany
na urovni 93 PrV). Kukoncu roka 2018 bolo neobsadenych 10 pozicii
alokovanych SR, a to:

— 3 pozicie na Urade vojenského predstavitela pri Vojenskom vybore
NATO s poverenim zastupovat SR aj pri Vojenskom vybore EU
v Bruseli/ Belgicko,

— 2 pozicie na Najvy§Som velitelstve spojeneckych sil v Eurépe
v Monse/ Belgicko,

— 1 pozicia v Mnohonarodnom leteckom vycvikovom centre vo VySkove/
Ceska republika,

— 1 pozicia vo Vyboroch a agenttrach EU v Bruseli/Belgicko,

— 2 pozicie vo Velitelstve mnohonarodnej bojovej skupiny pod vedenim
Kanady v Adazi/LotySsko,

— 1 pozicia v Zbore rychleho nasadenia NATO v Istanbule/Turecko.
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7 ZastGpenie OS SR v $trukturach NATO/EU
Prehlad hlavnych funkcionarov Zastipenia OS SR v $truktirach NATO/EU
v roku 2018
Narodny vojensky predstavitel pri Vojenskom vybore NATO, Brusel/ Belgicko

generalmajor Ing. Ondiej NOVOSAD, PhD. p

e

- vo funkcii od 01. 04. 2017

MR op
v g

Veduci Uradu narodného vojenského predstavitela pri SHAPE, Mons/Belgicko

plukovnik Ing. Tibor KRALIK, M.Sc.
- vo funkcii od 01. 08. 2017

Veduci narodného styéného timu pri ACT, Norfolk/USA

plukovnik Ing. Svetozar BOHUS
- vo funkcii od 01. 08. 2016

z

acelnik vojenského Stabu NATO pri HQJFC, Brunssum/Holandsko

brigadny general Ing. Ivan PACH
- vo funkcii od 01. 08. 2017
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Prehlad ZastGpenia OS SR v $truktirach NATO/EU po jednotlivych

krajinach so stavom k 31. 12. 2018

Krajina Tabulkovy pocet Skutoény pocet
USA 3 3
Velka Britania 1 1
Holandsko 14 14
Belgicko 37 31
Estonsko 1 1
Pol'sko 18 18
Nemecko 8 8
Ceska republika 3 2
Rumunsko 2 2
Madarsko 2 2
Turecko 1 0
Litva 1 1
LotySsko 2 0
Spolu 93 83

Prehlad planovanych a skutoénych poctov
po hodnostnych zboroch PrV so stavom k 31. 12. 2018

Hodnostny zbor

Planovany pocet

Skutocny pocet

Muzstvo

0 (0 %)

0 (0 %)

Poddéstojnici

17 (18,60 %)

16 (19,28 %)

Déstojnici 73 (77,91 %) 65 (78,31 %)
Generdli 3 (3,49 %) 2 (2,41 %)
Spolu 93 83
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Prehlad celkovych poctov po mesiacoch a podl'a dosiahnutych

vojenskych hodnosti v roku 2018

Hodnost'

njods

82
83
83
83
83
83
81
81
81

82

82

83

Niurersap

Iejen

Auoa

Ja1sfewnol

Ja1sfewnolpeu

J9)sfewyoipeu Auqeys

y1pniodpeu

ugjidey
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30
30
31
31
31
31
31
32
32

31

31

30

yluaoynidpod

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
21

Hiuaoynid

|esauab Aupebiiq

Jofew|esauab

y1pniodjesauab

0

0
0

Mesiac

januar

februar

marec

april

maj

jun

jul

august

september

oktoéber

november

december
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7 ZastGpenie OS SR v struktarach NATO/EU

Prehrad obsadzovania pozicii v $truktirach NATO/EU

Druh zmeny Termin zmeny Pocet Prv Celkovy pocet PrV  [Poznamky

1x HQ MND NE Elblag

Vyslanie 15.01.2018 1 83 (Polsko)

1x NATO CIS GROUP

Ukonéenie wyslania 31.03.2018 1 82 Mons (Belgicko)

1x NATO CIS GROUP

Vyslanie 01.04.2018 1 83 Mons (Belgicko)

2x HQ MN BG CAN

Ukoncenie wyslania 14.05.2018 2 81 (Loty3sko)

2x HQ MN BG CAN

Vyslanie 15.05.2018 2 83 (Loty&sko)

2x HQ MN BG CAN

Ukongenie wyslania 30.06.2018 2 81 (Loty&sko)

1x UVP Brusel
(Belgicko)

1x NPC Glons (Belgicko)

1x HQ AIRCOM
Ramstein (Nemecko)
2x CAOC Uedem
(Nemecko)

1x HQ SACT (Spojené
Staty americké)

2x 3.NSB Bydgoszcz
(Polsko)

1x IFC Molesworth
(Velka Britania)

Ukongenie wyslania 31.07.2018 9 72

1x UVP Brusel
(Belgicko)

1x HQ AIRCOM
Ramstein (Nemecko)
2x CAOC Uedem
(Nemecko)

1x HQ SACT (Spojené
Staty americké)

2x 3.NSB Bydgoszcz
(Pol'sko)

1x HQ MND NE Elblag
(Pol'sko)

1x IFC Molesworth
(Velka Britania)

Vyslanie 01.08.2018 9 81

2x UVP Brusel
(Belgicko)

3x HQ MNC NE
Szczecin (Polsko)

Ukonéenie wslania 31.08.2018 5 76

2x UVP Brusel
(Belgicko)

3x HQ MNC NE
Szczecin (Polsko)

Vyslanie 01.09.2018 5 81

1x NPP Szczecin

Vyslanie 01.10.2018 1 82 (Polsko)

1x UVP Brusel

Ukongenie wyslania 31.11.2018 1 81 (Belgicko)

1x UVP Brusel
(Belgicko)

1x AIRC2 PO & S Haag
(Holandsko)

Vyslanie 01.12.2018 2 83

Ukonéenie vyslania 20

Vyslanie 21
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Prehlad planovanych a skutoénych poctov Zastupenia OS SR

v §trukturach NATO a EU k 31. 12. 2018

§z | 2=
Oznaéenie objektu g ’§ _g ’é
§e | 3

Zastupenie OS SR pri organoch NATO a EU a vo vojenskych &truktirach NATO a EU mimo Gzemia 93 a3
\SISjenské zastipenie v ramci Stalej delegacie SR pri NATO a narodné podporné prvky pri 27 2
velitel'stvach NATO

1) Vojenské zastupenie v ramci Stalej delegacie SR pri NATO 23 20
1. UVP pri VV NATO s poverenim zastupovat SR aj pri VV EU v Bruseli/Belgicko 16 13
2. Urad narodného vojenského predstavitela pri SHAPE v Monse/Belgicko 5 5
3. Narodny styény tim OS SR pri Spojeneckom velitelstve pre transformaciu (ACT) v Norfolku/ USA 2 2
2) Narodné podporné prvky pri velitel'stvach NATO 4 4
1. NPP OS SR pri Spojeneckom \elitelstve Spolo¢nych sil (HQ JFC) v Brunssume/Holandsko 1 1
2. NPP OS SR pri Spojeneckom elitelstve vzdusnych sil (HQ AIRCOM) v Ramsteine/ Nemecko 1 1
3. NPP OS SR pri Vycvikovom stredisku spoloénych sil (JFTC) v Bydgoszczi/ Polsko 1 1
4. NPP pri Velitelstve Mnohonarodného zboru Severowchod (HQ MNC NE) v Szczecine/ Polsko 1 1
Zastupenie OS SR vo vojenskych struktirach NATO a EU 66 59
1) Vojenské zastupenie vo vojenskych struktirach NATO 38 36
1. Medzinarodny wojensky $tab (IMS) v Bruseli/Belgicko 1 1
2. Agentura NATO pre komunikéacie a informacie (NCIA) v Monse/Belgicko 1 1
3. Programovacie centrum NATO (NPC) v Glonse/Belgicko 1 1
4. Najwyssie velitel'stvo spojeneckych sil v Eurdpe (SHAPE) v Monse/ Belgicko 7 5
5. Spojenecké \elitelstvo spolo¢nych sil (HQ JFC) v Brunssume/Holandsko 11 11
6. Spojeneckeé \elitelstvo vzdusnych sil (HQ AIRCOM) v Ramsteine/ Nemecko 3 3
7. Spolo¢né operaéné stredisko letectva (CAOC) v Uedeme/Nemecko 3 3
8. Najwy$sie spojenecké velitel'stvo pre transformaciu (HQ SACT) v Norfolku / USA 1 1
9. Stabny prvok Najw$sieho spojenec. velitel'stva pre transformaciu v Eurépe (SEE) v Monse/ Belgicko 1 1
10.  Vycvikové stredisko spolo¢nych sil (JFTC) v Bydgoszczi/Pol'sko 3 3
11.  Velitel'stvo skupiny kom. a informaénych systémov NATO (NATO CIS Group HQ) v Monse/ Belgicko 2 2
12. 3. spojovaci prapor NATO (3. NSB) v Bydgoszczi/Pol'sko 4 4
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7 ZastGpenie OS SR v struktarach NATO/EU

) o
Oznacenie objektu § ’? :g ’g

ga | g8

T 7]
2)  Vojenské zastipenie v ostatnych Strukturach v ramci NATO 25 21
1. Velitelstvo mnohonarodného zboru Severowchod (HQ MNC NE) v Szczecine/ Polsko 6 6
2. Tim pre integraciu sil NATO (NFIU) vo Vilniuse/Litva 1 1
3. Tim pre integréciu sil NATO (NFIU) v Székesféhervari/Madarsko 1 1
4. Velitelstvo Mnohonarodnej divizie Severowchod (HQ MND NE) v Elblagu/Polsko 2 0
5. Velitelstvo Mnohonarodnej bojovej skupiny pod vedenim Kanady (HQ MN BG CAN) v Adazi/LotySsko 2 2
6.  Centrum wnimoénosti NATO pre obl. spolo¢. CHBR a NO (JCBRN Defence CoE) vo Vyskove/CR 1 1
7. Centrum wynimoc¢nosti NATO pre obl. velenia a riadenia (C2 CoE) v Utrechte/ Holandsko 1 1
8. Centrum wnimoc¢nosti NATO pre obl. spolo¢. kybernet. obrany (CCD CoE) v Tallinne/ Esténsko 1 1
9.  Centrum wnimoc¢nosti NATO pre obl. spravod. fudskych zdrojov (HUMIT CoE) v Oradei/ Rumunsko 1 1
10. Spravodajské centrum (IFC) v Molesworthe/Velka Britania 1 1
11. Velitelstvo $pecidlnych operacii NATO (NS HQ) v Monse/Belgicko 1 1
12.  Mnohonarodné logistické koordinaéné centrum (MLCC) v Prahe/Ceska republika 1 1
13. Skola NATO (NATO School) v Oberammergau/Nemecko 1 1
14. Centrum wnimo¢nosti Vojenskej policie (MP COE) v Bydgoszczi/Polsko 1 1
15. Mnohonarodné letecké wcvikové centrum (MATC) vo Vyskove/CR 1 0
16. Mnohonarodna divizia juhowchod (MND SE) v Bukuresti/Rumunsko 1 1
17.  2Zbor rychleho nasadenia NATO (NRDC) v Istanbule/ Turecko 1 0
18. Centrum wnimo&nosti NATO wojenského zdrawotnictva (MILMED COE) v Budapesti/ Madarsko 1 1
3) Vojenské zastipenie vo v ostatnych agenturach, velitel'stvach, centrach a $kolach vramci 0 0
NATO
4)  Vojenské zastipenie vo vojenskych struktirach EU 3 2
1. Vybory a agenttry EU, wojensky $tab EU, vojen. $truktiry podliehajice Rade EU v Bruseli/Belgicko 3 2

Profesionalni vojaci OS SR boli v roku 2018 vysielani na pinenie uloh
mimo Gzemia SR personalnym rozkazom nagelnika GS OS SR podra § 77, ods.
1) pism. b) zakona ¢&. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
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8 MEDZINARODNY KRiZOVY MANAZMENT
Ugast’ OS SR v operaciach a misiach NATO, EU a OSN

— Resolute Support Afganistan — RS Afganistan,
— NATO Training and Capacity Building — Iraq — NTCB-I,
— NATO Mission Iraq — NMl/Iraq,

— Enhanced Forward Presence — eFP - Predsunuta pritomnost LotySsko.

EU
— EUFOR ALTHEA Bosna a Hercegovina,
—  European Union Monitoring Mission — Georgia — EUMM, Gruzinsko,

— European Union Naval Force — Mediterranean Operation SOPHIA —
EUNAVFOR MED SOPHIA, Stredozemné more.

— United Nations Peacekeeping Force in Cyprus — UNFICYP, Cyprus,

— United Nations Truce Supervision Organization — UNTSO, Blizky
Vychod (Syria, Izrael, Libanon).
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8 Medzinarodny krizovy manazment

Pocty (mandat, tabul'kové a skutocéné) prislusnikov OS SR v operaciach
a misiach mimo uzemia SR k 31. 12. 2018

D Pd M Spolu

Operacia (misia) |Pod velenim | Stat
TP | SP [ TP | SP [ TP | SP | MA | TP | SP

RS AFG NATO AFG | 18 12 37 18 8 6 66 63 36
ALTHEA * EU BiH 33 23 52 18 83 51 | 168 | 42
UNFICYP OSN CYP | 47 46 66 66 | 130 [ 130 | 280 | 243 | 242
NMl/Iraq NATO IRQ 5 3 16 4 6 42 27 7
eFP NATO LVA'| 19 19 39 39 94 94 | 152 | 152 | 152
Celkom operacie 122 | 103 | 210 | 145 | 321 | 230 | 591 | 653 | 479

Pozorovatel'ské misie

EGY
UNTSO OSN 5 2 5 5 2
SYR
EUMM EU GEO| 1 1 1 1
Celkom pozorovatelské misie 6 2 6 6 3
Spolu 128 | 105 | 210 | 145 | 321 | 230 | 597 | 659 | 482

* ALTHEA — TP 168" tvori 43 pozicii operacie a 125 pozicii roty okamzitej reakcie (immediate reaction
— IR) vy¢lenenej v pohotovosti na tzemi SR.

8.1 Operacie NATO
Resolute Support v Afganistane — RS AFG

Operacia RS AFG je nebojova operacia a zameriava sa predovSetkym
na vycvik, poradenstvo a asistenciu pre afganské bezpeénostné zlozky.

Deklarované sily a sposobilosti plnili hlavné ulohy v ramci jednotky
SLOVCON RS AFG v sulade s platnym medzinarodnym pravom (Rezolucia BR
OSN ¢.1386/2001 a nasledné rezolucie BR OSN pre Afganistan), rozhodnutim
Severoatlantickej rady o zacati operacie RS 1. januara 2015 z 28. novembra
2014, uzneseniami NR SR pre pdsobenie v operacii RS (€.1531/2014,
¢.2106/2015), SUPPLAN-om NGS OS SR pre pripravu, nasadenie, udrzanie
a stiahnutie prispevkov OS SR v operacii RS Afganistan (Rev2) a podfia
aktualnych poziadaviek nadriadenych stupriov velenia v sulade s delegovanim
pravomoci (TOA — SACEUR OPLAN 10312 FOR RS IN AFGHANISTAN,
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Amendment 1) nad deklarovanymi silami a spdsobilostami OS SR nasadenymi
v operacii RS AFG v celkovom mandatnom pocte do 66 profesionalnych vojakov.
Na zaciatku roka 2018 boli do operacie nasadeni prislusnici OS SR v pocte
34 PrV. V mesiaci maj 2018 bol v ramci kontingentu navyseny pocet prisluSnikov
SOAT 0 2 PrV.

Rotacie personalu prebehli v mesiacoch februar 2018, maj 2018, jul-august
2018 a november 2018. Z dévodu zhorSeného zdravotného stavu jedného PrV
bola na zaklade rozhodnutia oSetrujiceho lekara a Hlavného lekara OS SR
realizovana jeho repatriacia z priestoru operacie na uzemie SR.

V roku 2018 bolo celkovo do operacie vyslanych 72 profesionalnych vojakov,
z toho 3 Zeny.

Velitelia RS AFG v roku 2018: pplk. Ing. Roman MAJERCIAK (DEC 2017
— MAJ 2018), pplk. Ing. Milan ZILINICAR (MAJ 2018 — NOV 2018), pplk. Ing.
Nikola VICENA (NOV 2018 — suc¢asnost).

NATO Training Capacity Building — Irag (NTCB-I)
1) MTT oprav (Mobile Traning Team)

Ciefom vycvikovej aktivity s u€astou prisluSnikov OS SR bolo poskytnut
asistenciu pri budovani kapacit Irackych bezpeénostnych sil (IBS) v poZadovanej
oblasti oprav postsovietskej techniky. Na principe ,Train-the-Trainer (vycvik
intruktorov) bol v roku 2018 vyslany slovensky prispevok v pocte 6 PrV v sulade
s mandatom NR SR (Uznesenie NR SR ¢&. 880 z 13. oktébra 2017) pod velenim
Polskej republiky. Nasadenie prispevku SR prebehlo v dvoch fazach. V prvej
faze bol vyslany 20. januara 2018 jeden prislusnik OS SR, ktory bol povereny
Ulohami zabezpecenia nasadenia hlavnej skupiny. V druhej faze prebehlo 17.
februara 2018 nasadenie hlavnej skupiny mobilného vycvikového timu oprav (5
vojaci) do priestoru kempu TAJI. Mobilny vycvikovy tim oprav bol na uzemie SR
stiahnuty 31. oktdbra 2018.

2) MTT odminovania (Mobile Training Team)

Hlavnym cielom vycvikovej aktivity s u€astou prislusnikov OS SR bolo
poskytnut asistenciu pri budovani kapacit Irackych bezpe€nostnych sil (IBS) v
pozadovanej oblasti ruéného odminovania. Na principe ,Train-the-Trainer” bol
v stlade s mandatom NR SR (Uznesenie NR SR ¢&. 880 z 13. oktébra 2017)
vyslany 3. februara do priestoru kempu Besmaya slovensky prispevok v pocte
19 Prv.
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8 Medzinarodny krizovy manazment

Mobilny vycvikovy tim bol na Uzemie SR stiahnuty 26. augusta 2018.
V roku 2018 bolo celkovo do operacie vyslanych 29 profesionalnych vojakov,
bez ucasti Zien.
Velitelia v roku 2018: kpt. Ing. Tomas MILNER (FEB 2018 — AUG 2018)
a kpt. Ing. Michal BONA (FEB 2018 — OKT 2018).

NATO Mission Irag (NMI)

NMI je novym formatom aktivit NATO v Iraku zameranych na rozvoj
miestnych bezpec¢nostnych sil. OS SR v decembri 2018 vyslali do operacie NMI
v Iraku 7 PrV, z toho 5 PrV na velitefstvo NMI a 2 PrV VP MO SR v ramci
vycvikového timu pre Iracké bezpecnostné sily (IBS) vedeného talianskymi
karabiniermi.

V roku 2018 bol vyslany slovensky prispevok v pocte 7 vojakov v sulade
s mandatom NR SR (uznesenie €. 1514 zo 4. decembra 2018) v pocte do
42 vojakov.

StarSi narodny predstavitel' skupiny vojenskych poradcov na velitelstve
aktivity NMI je mjr. Ing. Richard PODOBA (DEC 2018 — suc¢asnost) a starsi
narodny predstavitel skupiny vojenskej policie je kpt. Ing. Marek KOSTURIK
(DEC 2018 — sucasnost).

Predsunuta pritomnost’ v LotySsku (enhanced Forward Presence - eFP)

Hlavna pozornost prispevku OS SR v ramci Predsunutej pritomnosti bola
zamerana na naplnenie tychto uloh:

— uistenie spojencov o platnosti ¢lanku 5 o kolektivnej obrane, vratane
posilnenej predsunutej pritomnosti koalicnych jednotiek na Uzemi
LTU, LVA, EST a Polskej republiky (POL),

— vycvik a priprava vojsk na plnenie spolo&nych bojovych uloh v zostave
bojového zoskupenia eFP (eFP BG),

— UCast na aktivitdch eFP BG zameranych na zviditelnenie pritomnosti
NATO v krajinach eFP, vytvaranie pozitivneho obrazu o aktivitach
eFP.

Obmena personalu SLOVCON eFP bola vykonana v mesiaci december,
kedy bolo vyslanych 152 vojakov a stiahnutych 151 vojakov. V roku 2018 bolo
spolu do eFP nasadenych 304 vojakov, z osobnych dbévodov bol repatriovany
1 vojak.



Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

Velitelia v roku 2018: mjr. Ing. Vladimir MOSKO (JUL 2018 — DEC 2018),
pplk. Ing. Rudolf DURNIK (DEC 2018 - sti¢asnost).

8.2 Operacie EU
EUFOR ALTHEA Bosnha a Hercegovina

Pre vojensku operaciu EU — ALTHEA boli stanovené 3 zakladné vojenské
ulohy:

— zabezpedit vojensku ,odstrasSujucu“ pritomnost s cieflom zabranit
opatovnému vypuknutiu nasilia,

— monitorovat’ a zabezpecdit dodrziavanie vSeobecnej ramcovej dohody
pre mier v Bosne a Hercegovine (Daytonska dohoda),

— a v ramci svojho mandatu prispievat k bezpec¢nému a stabilnému
prostrediu potrebnému pre naplifianie hlavnych tloh radu vysokého
predstavitela medzinarodného spolocenstva/osobitného predstavitela
EU.

V rédmci vojenskej operacie EUFOR ALTHEA pdsobilo spolu

42 prislusnikov OS SR, z toho 28 vojakov v spoloénom koordinaénom centre,
5 prislusnici v narodnom podpornom prvku (NSE) a 2 prislu$nici VS MO SR
v narodnej spravodajskej bunke. Vo velitelstvach EU a NATO posobilo
7 vojakov, z toho 4 vojaci vo velitelstve EUFOR, 2 prisludnici VP v
medzinarodnej jednotke vojenskej policie (IMP - International Military Police) a
1 prislusnik OS SR vo velitelstve NATO.

V terminoch 15. - 22. aprila 2018 a 12. - 19. augusta 2018 boli vykonané
rotacie personalu. Do operacie EUFOR-ALTHEA bolo v roku 2018 nasadenych
celkovo 44 prislusnikov (38 prislusnikov OS SR, 2 prislusnici VP MO SR,
4 prislusnici VS MO SR), z toho 2 Zzeny. Ozbrojené sily SR i nadalej zastavaju
Ulohu veducej krajiny v spolo€nom koordinaénom centre LCC.

14. februara 2018 doSlo v operacii k nezavinenému umrtiu prislusnika
OS SR mjr. Ing. Petra PAVLOVSKEHO (VSD S1/S8 NSE).

Velitelia v roku 2018: pplk. Ing. Daniel DRAGANOVSKY (AUG 2017 —
MAJ 2018), pplk. Ing. Stefan RIGAS (MAJ 2018 — stéasnost).
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8 Medzinarodny krizovy manazment

EUMM Gruzinsko (European Union Monitoring Mission)

Hlavnymi ulohami danej misie je monitorovat implementaciu tzv.
Sestbodovej mierovej dohody z augusta 2008 medzi Ruskom a Gruzinskom
a prispiet k stabilizacii a normalizacii situacie v Gruzinsku, prihrani¢nych
oblastiach Juzného Osetska a Abchazska po vojnovom konflikte v roku 2008.

Ozbrojené sily SR participuju v EUMM Gruzinsko na zaklade Uznesenia
vlady SR €. 88 z 28. januara 2009 od 1. februara 2009 jednym dostojnikom
vo funkcii vojensky pozorovatel-monitor. Od juna 2017 do juna 2018 sa OS SR
na plneni Uloh v pozorovatelskej misii nepodielali. Po opakovanom reflektovani
na vyzvu na spolupracu (Call for Contribution) bol nominovany kandidat SR
vybraty na plnenie uloh mimo uUzemia SR aod juna 2018 nasadeny
do pozorovatelskej misie v Gruzinsku.

Star$i narodny predstavitel: plk. g$t. Ing. Jan BUJNAK (JUN 2018 —
sucasnost).

EUNAVFOR MED SOPHIA (European Union Naval Force Mediterranean)

Vojenska operacia EUNAVFOR MED SOPHIA je sucéastou
komplexného pristupu Eurdpskej unie k bezpecnostnej situacii ochrany
vonkajSich hranic Eurdpskej unie proti prilivu nelegalnych migrantov a zaistenia
lodi paserackych a prevadzaéskych skupin pdsobiacich v Stredozemnom mori.
Poslanim operacie EUNAVFOR MED SOPHIA je vyvinat na juhu centralnej
Casti Stredomoria maximalne Usilie na identifikaciu, zaistenie lodi réznych
pasSerackych a prevadzacéskych skupin pdsobiacich v Stredozemnom mori
podielajlcich sa na nelegalnej preprave migrantov do EU a tym aj zniZenie
celkového podtu utegencov smerujlcich do EU.

Prislusnici OS SR posobili v uvedenej operacii v Strukture Sea Batallion
na lodi nemeckého namornictva a tvorili tzv. ,Boarding team®.

5. januara 2018 bola vykonana 2. rotacia OS SR v pocte 10 PrV (VP MO
SR). V termine 10.-12. maja 2018 bolo ukonené ich vyslanie a tym
aj pésobenie OS SR v uvedenej operéacii s predpokladom pokraovania
od januara 2020. Celkovo v priestore operacie bolo v roku 2018 nasadenych
10 PrV.

Velitelia v roku 2018: nrtm. Ladislav KOVAC (AUG 2017 — JAN 2018),
nrtm. Marian VALACH (JAN 2018 — MAJ 2018).
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8.3 Operacie OSN
UNFICYP Cyprus (United Nations Peacekeeping Force in Cyprus)

Hlavnou operacnou ulohou prispevku OS SR v operacii je zabezpecenie
integrity naraznikového pasma a udrzanie vojenského ,Status Quo*“. Pri plneni
tejto ulohy bol dbéraz kladeny na zabezpelenie nepretrzitého patrolovania
v priestore zodpovednosti, rieSenie vojenskych naruSeni a vyjednavanie
spolupraci s UN policiou, UN oddelenim pre civiiné zalezitosti, UN letkou
a stalou zalohou vojenského velitela operacie UNFICYP.

Na zaklade schvalenej rezolucie BR OSN ¢. 2398 z 30. 1. 2018 bol
v hodnotenom obdobi zmeneny koncept operacie 888 na su€asny koncept
operacie 802, pricom doslo k redukcii celkového personalu v operacii OSN
UNFICYP na Cypre. Slovenska republika sa diiom 1.9.2018 stala jedinou TCC
(Troop contributing country) v Sektore 4, kde prislusnici OS SR prevzali pozicie
po prislusnikoch ozbrojenych sil Madarska, Srbska a Ukrajiny. Z dévodu
prevzatia kompletnej zodpovednosti v Sektore 4 boli navySené pévodné pocty
vysielanych prislusnikov OS SR zo 159 na 243 PrV.

V roku 2018 bolo do priestoru operacie UNFICYP vyslanych 230 vojakov,
z toho 20 zien (pripravenych bolo 303 vojakov), v dvoch rotaciach - marec 2018
(64 vojakov, z toho 5 Zien) a september 2018 (166 vojakov, z toho 15 Zien).
Ukonc¢ené bolo vyslanie u 1 vojaka pre potreby OS SR a realizovana bola
repatriacia 1 vojaka z dbévodu poruSenia zakazu pozivania alkoholickych
napojov.

Velitelia v roku 2018: pplk. Ing. Jaroslav MARKO (SEP 2017 — SEP
2018), pplk. Ing. Jan HUDAK (SEP 2018 — FEB 2019).

UNTSO Blizky Vychod (United Nations Truce Supervision Organization)

Pozorovatelska misia UNTSO pod vedenim OSN je zamerana
na sledovanie a udrziavanie bezpodmienecného primeria nariadeného
bezpefnostnou radou OSN az do kone¢ného mierového urovnania.

Prislusnici OS SR plnili v roku 2018 ulohy vojenskych pozorovatelov
v skupine OGG-T v lIzraeli (team HERMON) a na analytickom oddeleni
operacného centra misie UNTSO - UNDOF (MIC) bez obmedzeni.

V priebehu roka 2018 boli ulohy spojené s vyberom, pripravou,
nasadenim, udrzanim a stiahnutim do mierovej pozorovatelskej misie UNTSO
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8 Medzinarodny krizovy manazment

realizované podla planu, déraz bol polozeny na vyber PrV v roku 2019
a predbezne na rok 2020.

V roku 2018 posobili v misii 2 dostojnici OS SR z celkového mandatového
poCtu 5 vojakov na poziciach vojenskych pozorovatelov a v Strukturach
velitelstva misie UNTSO - UNDOF (Camp Ziouani a OGG-T v Tiberiase -
Izrael). Rotacie persondlu boli vykonané v mesiacoch april a november 2018.

Star$i narodny predstavitel: kpt. Ing. Martin LIHAN (APR 2017 — APR
2018), mjr. Ing. Milan CEROVSKY (APR 2018 — stiéasnost).
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Umrtie slovenskych vojakov v misiach a operaciach MKM

Hodnost, meno, priezvisko

Datum umrtia

Misia/misto nasadenia

npor. in m. Igor RIGO 22. 04. 1993 UNPROFOR
rtn. Vladimir GRMAN 27.10. 1994 UNPROFOR
npor. Ing. Dusan CHRASC 31. 05. 1996 UNTAES
plk. in m. Ing. Lubomir ORSAG 19. 07. 2001 | Poz. Misia EUMM Macedoénsko
rtn. in m. Vladimir KOLLAR 11. 02. 2002 UNMEE
rtn. in m. Miroslav HAJDUCH 15. 05. 2002 KFOR

rtn. Miroslav HRUSKA 08. 06. 2004 UNFICYP
por. in m. Vladimir SIMONIDES 08. 06. 2004 Iracka sloboda
por. in m. Miroslav FRKAN 08. 06. 2004 Irack& sloboda
por. in m. Peter DINGA 08. 06. 2004 Iracka sloboda
npor. Ing. Jan BALOG 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Lubo$ BALUCHA 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Jozef BIGAS 19. 01. 2006 KFOR
nrtm. Daniel GUMENICKY 19. 01. 2006 KFOR
plk. MUDr. Martin HABER 19. 01. 2006 KFOR

voj. Tomas KARDOS 19. 01. 2006 KFOR

rtn. Marek KICINKO 19. 01. 2006 KFOR
mjr. Ing. Lubo$ MARTINCEK 19. 01. 2006 KFOR
por. Ing. Ludovit ORLICKY 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Peter ORLOVSKY 19. 01. 2006 KFOR
des. Rastislav NOVAK 19. 01. 2006 KFOR
por. Ing. Dusan PALUCH 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Jana PESTOVA 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Igor SCIGEL 19. 01. 2006 KFOR
mjr. Ing. Rébert TULIPAN 19. 01. 2006 KFOR
des. Juraj ZUBOR 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Adriana JOPPOVA 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Alexander GAAL 19. 01. 2006 KFOR
nprap. Rébert LETKO 19. 01. 2006 KFOR
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Hodnost, meno, priezvisko Datum umrtia Misia/misto nasadenia
prap. Vlastimil CEPICAN 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Marian ILLES 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Dominik OCELKA 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Igor ANGELOVIC 19. 01. 2006 KFOR
slob. Peter COGAN 19. 01. 2006 KFOR
rtm. Peter KRISTAN 19. 01. 2006 KFOR
rtn. Peter KOMORA 19. 01. 2006 KFOR
des. Pawl CIGAS 19. 01. 2006 KFOR
plk. Ing. Stefan IVAN 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Michal AGNET 19. 01. 2006 KFOR
pplk. v.z. Mgr. Peter KOTVAN 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Lubo$ BELAK 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Marian FABRY 19. 01. 2006 KFOR
mijr. Ing. Vladimir SOPUCH 19. 01. 2006 KFOR
pplk. ThLic. Michal STANG 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Norbert KUMANCIK 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Miroslav NOVAK 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Tomas ZIPAJ 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Rébert SOLAVA 19. 01. 2006 KFOR
prép. Ondrej KESZI 19. 01. 2006 KFOR
&at. Bronislava GREGOROVICOVA 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Jan HEJDUK 19. 01. 2006 KFOR
nrtm. Karol MALATIN 19. 01. 2006 KFOR
rtm. in m. Rastislav NEPLECH 11. 11. 2006 Iracka sloboda
slob. Alexander SIMKOVIC 05. 10. 2008 UNFICYP
rtn. in m. Daniel KAVULIAK 09. 07. 2013 ISAF
kpt. in m. Ing. Edmund MAKOVNIK 27.12. 2013 ISAF
rtm. in m. Patrik FRASTIA 27.12. 2013 ISAF
mjr. Ing. Peter PAVLOVSKY 14. 02. 2018 ALTHEA
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9 VZDELAVANIE A VYCVIK PERSONALU
9.1 Vycvik akurzy v Zakladni vycviku a mobilizacného
dopliiovania Martin

Z&kladfiou  vycviku a mobilizatného doplhovania  Martin  bol
centralizovany vycvik pre potreby OS SR vo vycvikovom roku 2018 vSestranne
technicky, materialne a personalne zabezpeceny.

Vo vycvikovom roku 2018 bolo spolu vykonanych 383 kurzov a vycvikov
(2 z VR 2017, 1 odborny vycvik a 1 odborny kurz) a 381 kurzov a vycvikov vo
VR 2018 v prospech utvarov a zariadeni OS SR, MV SR a inych Statov.

Z celkového poctu 5092 (12 z VR 2017 a 5080 z VR 2018) frekventantov
utvarov a zariadeni OS SR, MV SR ainych Statov UspesSne absolvovalo
a ukoncilo vycvik akurzy 5001 (12 zVR 2017 a4989 zVR 2018)
frekventantov, 72 frekventantov kurzov a vycvikov bolo z réznych dévodov
vyradenych.

ZaVaMD Martin sa vroku 2018 zameriavala najmd na vycvik
novoregrutovanych vojakov v priprave na vstup do OS SR, ¢o bolo a je jednou
z hlavnych uloh a poslani ZaVaMD Martin. Vycvik bol a je vykonavany v rote
zakladného vojenského vycviku.

Do zakladného vojenského vycviku v 4 nastupnych terminoch nastupilo
celkom 631 frekventantov, z toho 500 muzov a 131 Zien (414 ¢akatelov PSS -
M: 339, Z: 75, 126 kadetov AOS L. Mikula$ - M: 93, Z: 33 a 91 absolventov
vysokych 8kol - M: 68, Z: 23). Vycvik ukongilo celkom 608 frekventantov, z toho
481 muzov a 127 zZien (398 cakatelov PSS - M: 326, Z: 72, 120 kadetov AOS
L. Mikulag - M: 88, Z: 32 a 90 absolventov vysokych $kol - M: 67, Z: 23).
Vyradenych bolo 23 frekventantov, z toho 19 muzov na vlastnu ziadost a 4
Zeny, z nich 3 na vlastnu Ziadost a 1 z dévodu dlhodobej PN (16 &akatelov PSS
-M: 13, Z: 3,6 kadetov AOS L. Mikulas - M: 5, Z: 1 a 1 absolvent vysokej Skoly
-M: 1).
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9 Vzdelavanie a vycvik personalu OS SR

o o Nastipilo [ Vyradeni | Ukoncilo Podet
=S Druh wycviku L
3 muZov|zien | muZov|zien|muzov|zien| Weukov
>

> |Cakatelia PSS 339 | 75| 13 [ 3 | 326 | 72

[}

& |Kadeti AOS L. Mikulas 93 (33| 5 1| 8 |32

o

; Absolventi wsokych $kol | 68 23 1 0 67 | 23 4

(=

B 500 (131 19 4 | 481 |127

> SPOLU

N 631 23 608

Zakladny vojensky vycvik Cakatefov pripravnej Statnej sluzby, kadetov
AOS LM a absolventov vysokych Skl bol vo vycvikovom roku 2018 vykonavany
podla sluzobnej pombcky ,Zakladny vojensky vycvik* evid. zn. SPJ-11-5/ZVV,
ktora okrem poziadaviek na osvojenie si zakladnych spdsobilosti
profesionalneho vojaka zahriiuje aj nové poznatky v oblasti zakladnych
vojenskych zrucnosti a skusenosti z pésobenia PrV OS SR v operaciach
medzinarodného krizového manazmentu.

Do vycviku DVP v termine od 02. 07 do 14. 09. 2018 nastupilo celkom 89
vojakov DVP (65 muzov, 24 Zien). Vycvik ukoncilo 79 vojakov DVP (58 muzov,
21 Zien) a 10 vojakov DVP (7 muZov, 3 Zeny) bolo vyradenych na vlastnu
Ziadost.

Dévody vyradenia z vycviku boli:

— navlastnu ziadost - 10 vojakov DVP.

Dal$ou nosnou tlohou ZaVaMD Martin bol vycvik podddstojnikov pre
potreby OS SR. ZaVaMD Martin ako jedina institicia v OS SR zabezpecovala
stupne velenia (tim, druzstvo, ¢&ata). Vycvik v jednotlivych kariérnych,
funkénych a odbornych kurzoch bol zamerany na zvladnutie metodiky vycviku
vedenia bojovej hodiny, pripravy spracovania potrebnej dokumentacie
k vedeniu vycviku na ucebni av polnych podmienkach. Po absolvovani
liderskej Casti a dalSieho odborného vycviku je PrV v hodnosti ¢atara az
Stabneho nadrotmajstra schopny byt napomocny déstojnikom pri plneni tloh
svojej jednotky.
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Prehlad vycviku a kurzov vykonavanych v roku 2018 v Poddédstojnickej

akadémii
Dévod vyradenia
>
. 3 © > S < Xx o
P.c. Kurz ‘3 o =z [} =
s o2 |38 | & 3 § 22| %
o o = |2 29 w2 ® o= =N o
8|5 |5(285 |=22| 8% (555 2% 2
2| T |[aE-s 5= 8 oo NG| &%
2| % | E|gssd S| 25 |B33@ g8 g
=|2|2[2882/ 383 | 58 |aew3 =% <
Kariérne poddostojnicke kurzy
1. [Poddéstojnicky kurz OR-5 200 (200 [ 1 1 199
2. |Poddéstojnicky kurz OR—6 198 | 198 | 2 - - 2 - - 196
3. |Poddéstojnicky kurz OR-7 112|112 | 1 - - 1 - - 111
4. |Poddéstojnicky kurz OR-8 4 4 - - - - - - 4
Spolu - kariérne kurzy 514 (514 | 4 - - 4 - - 510
Funkéné poddostojnicke kurzy
5. |Stabny podddstojnicky kurz 55 [ 55 | - - - - - - 55
6. |Kurz pre intruktorov 40 | 39 - - - - - - 39
7. Kurz Aoperacneho planovapla pre| 19 | 10 1 ) R 1 R R 18
podddstojnikov — 1. stuperi.
Spolu - funkéné kurzy 114 | 113 | 1 - - 1 - - 112
Dalsi odborny vycvik G10, G20, G30, G40, L10, U10
8. |Daldi odborny vycvik 306 [ 306 [ 3 - - 3 - - 303
Spolu d'al$i odborny vycvik 306 (306 [ 3 - - 3 - - 303
SPOLU vycvicenych v PA2018 934 (933 | 8 - - 8 - - 925

Odborny vycvik profesionalnych vojakov a vycvik v kurzoch pre potreby OS
SR bol v roku 2018 vykonavany rotou bojového vycviku, rotou vycviku bojovej
podpory a bojového zabezpe€enia, rotou vycviku protivzdusnej obrany,
komunikaénych informa¢nych systémov a elektronického  prieskumu
a jednotkou mobilizaéného doplfiovania Poprad. Vycvik Specialistov leteckych
odbornosti bol vykonavany vycvikovou rotou letectva Strediska pripravy
leteckych odbornosti PreSov.
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9 Vzdelavanie a vycvik personalu OS SR

Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy
vykonavané rotou bojového vycviku

Dévod vyradenia
x = —_
o
°f§ 5 =
238 3e = s
P& Kurz EoE b >5% 2 3
o 0T .= o £25 ® B
3 2o @ S g SNeg | N ;]
2 258 | X 5 |85 ¢ g ]
22| c|8s8 pd 3 2cs | § = 3
c o o 8% = =) 88T € x ™ °
o [ 2| % (282 % 2 98T | 2. 3 >
2 17 S |laNg 2} = N 25 05 o
[} < > |9 X = = = L > o
= |2 |3 |28 S a 5SS | =% B >
1. |Odborny vycvik Prv/ 191 (191 | 1 - 1 190 0
Kurzy pre prislusnikov zloziek OS « .
2. SR aMVSR 176 (181 181 0
Spolu vycviéenych 367372 | 1 1 371 0

* Z toho z VR 2017 preslo do VR 2018 a uspesne ukongilo Kurz vedenia bojového pasového vozidla
T-55 5 prislusnikov HaZZ MV SR (2- Malacky, 2- Zilina, 1- Humenné).

Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy vykonavané
rotou vycviku bojovej podpory a bojového zabezpecenia

Dévod vyradenia
x_= =
°
g 5 = . c
g . E ERI g
» 83 = B a2 (232 S
= 22 ® z ke 2g | 2Ne | B ¥
S O E 5 o 8 b S g £ o 5 3
BlL|z|E88 = N S w28 = 2 X
< = £ |aT N a2 _ =£ € 53 @ = S
g|a|s |28 ] S 25 585 £ x ™ ]
3| s|E5S k-] £ s 9 003 59 = )
2% |8|greg e 3 23 | N32| 8% g
s < 5 (8cx = S >5 239 832 > o
P& Kurz =S|z |S|2E8% = > S |9e2| 2% B >
1. |Odborny vycvik Prv 166 | 173 155+ 18+
2. |Kurzy pre prislusnikov zloZiek OS SR 927 | 927 | 16 3 13 - - - - 911
3 DKAVS prislunikov VU 1402 L. Mikulas, 4] a 4
" |VU 1606 Novaky, 6335 Presov 3 3 3 ) 3 3 )
Spolu vycviéenych 1097|1104| 16 3 13 - - - - 1070 18

* Z toho z VR 2017 preSlo do VR 2018 a uspesne ukonéilo odborny vycvik 7 PrV odb. G30.
** 18 PrV - odborny vycvik odbornost G30 do 09. 01. 2019

Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy vykonavané
rotou vycviku PVO, KIS a EPs

Dévod vyradenia
R~ =
°
eE% 5 5
SS5 3'g 3 g
z8 -] HE 3 S
PE. Kurz sci| 8% 5% | 2 3
£ O T o =5 £x5> &
a oo 2 a2 = 2NE N ¥
S eSS N = o 3 g & 2o El Fl
Ble|z|c88| 3¢ s o238 € 2 -
2|3 |8|285| 5§ ] 585 | 2x i~ 3
o|2|3|588| §2 3 983 | =28 3 B
21 5|8 2R ) N3 @ 2
S | 8| 5| 8% 25 < 3389 83 S °
=S|z |S|zE8s| £5 8 ©e2| =% > >
1. |Odborny vycvik Prv 39 | 39 39
2. |Kurzy pre prislusnikov zloziek OS SR 546 | 545 | 4 2 2 541
3. |Dali odborny vycvik odbornosti A10, A70, C10, 110 84 | 84 84
Spolu vycviéenych 669 | 668 | 4 2 2 664
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Odborny vycvik profesionalnych vojakov a odborné kurzy vykonavané
v Stredisku pripravy leteckych odbornosti PreSov

Dévod vyradenia
x 53
2S5 . =
. =8 TS g
P.& Kurz 22k 2% 3 g =
. O T e g 2 £
3 cog| B8 = k] N T
3 k=) N = 8 2 3 3
B|le|=|c8s 2 s N & = =
2 = < o T N » £ 2 e < =< s
c| 2|8 |=cCF c o S g £ x o
2|38 |582| &2 | B | 82| 3 B
] x =E < s k R
s|z|3|=28s| $°% a > z% B 3
1. |Odborny vycvik Prv 34 | 35 35
2. |Kurzy pre prisluSnikov zloZiek OS SR | 487 | 477 | 4 2 473
3. |DKAVS prislusnikov VU 1402 L. Mikulgs$ | 11 | 11 | 1 1 10
4. |Dal$i odborny vycvik odbornosti A20 14 | 14 - 14
Spolu vycvicenych 546 | 537 | 5 1 - 1 1 2 532

Odborné kurzy vykonavané v jednotke mobilizacného dopliiovania

Poprad
Dévod vyradenia

$=-% °

£E22| 32 5 s

P.é. Kurz Soa 2o £ 4 <

= O T .y < 13 T El

‘s ST 2e z = N =
3 =R N o 8 o = El
G lelz|cs8g| 28 s N € 2 =
2|3 |8|285| 2§ ° = 2x = 3
o |2 |8 |282 S 3 = 5.9 H 2
s ] 5| 8k == = s 83 S )
= |2 |5 |zc8| 55 a > Z% > >

1. |Kurzy pre prislusnikov zloziek OS SR 45 | 42 2 2 40
2. |DKAVS prislunikov VU 1402 L. Mikulés | 4 | 4 3 1*
Spolu vycvicenych 49 | 46 2 - - 2 43 1

* 1 PrV - Odborna priprava a odborna staz pre uéastnikov 19. DKAVS pre vojensku odbornost M20 CSp
927 do 04. 01. 2019.

Vycvik do operacii medzinarodného krizového manazmentu

Jednou z priorit nacelnika Generalneho Stabu OS SR a zaroven gj
najdblezitejSou ulohou ZaVaMD Martin je vycvik klu€ového personalu do
operacii medzinarodného krizového manazmentu. Vycvik klt¢ového personalu
bol v roku 2018 plne zabezpe€ovany Vycvikovou jednotkou vojenskych misii
(VIVM) ako podriadenou jednotkou ZaVaMD Martin.
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Vycvik vykonavany v roku

2018 VIVM

Dévod vyradenia
. _= i~ =
3 g 5
855 3 s'g .
E =g g2 3 NE 5
P.&. Kurz soa| 8% £ >5% 2 3
£ 8% | 5 : £22 | & 2 o
3 2o @ 22 = 2N g 0 b1 g
2| e 252 | Nw 5 [3e5| ¢ b <
0 - = 1= = b = c N o
S|a|5|28S| @¢g g £S85| 2« s £
3 -] = © £ - o= £9 =
K] b s 2@ 3 RS ] N> .2 2,0 @ N
s (8| 5|88 £2 £ 289 | 332 s S
=S|z |5|z88)| 2% a w3 | =% S <
1. |NATO TRAINING CAPACITY BUILDING 8 9 . . . _ _ 9
IRAQ
2 Vycvik do Struktir NATO /EU 11 | 11 - - - - - - 11
3. V}/C\I.Ik EUFOR-ALTHEA (odborny 52 | 49 . ~ . _ _ _ _ 49
vycvik)
4 \Vycvik kIUg. pers. pre V4 EU BG 13 | 13 - - - - - - - 13
5. |Vyevik klucového personalu do operacie . . . ~ ~ ~ ~
EUFOR - ALTHEA 54| 52 52
6. VyC\{lk klti¢ového personalu eFP 31 | 28| - ~ . _ _ _ _ 28
LotySsko
7. VyCVJk kli¢ového personalu NSE (eFP 2 | 26 . ~ . _ _ _ ~ 2%
Loty$sko)
8. Vycvik kltu€ového personalu UNFICYP 56 | 53 1 1 - - - - - 52
9. |Vycvik KP do Resolute support mission
(RSM) Afganistan 4014 2 ! t a8
10. |Vycvik NMI— NATO MISSION IRAK 52 | 53 - - - - - - - 53
1 Vycvik styénych déstojnikov do operéacie 2 2 . . . _ _ _ 2
" |Enhanced Forward Presence Loty$sko
\Vycvik vojenskych pozorovatelov . . . _ _ _
12 (EUMM, UNTSO) 3] 3
Spolu vycviéenych 348 | 344 | 3 2 - 1 - - - 341

Zmluvny vycvik vykonavany v ZaVaMD Martin v roku 2018

Dévod vyradenia
R o :
=3 =
S 25 > 2
P.& Kurz S R I Z S ] 2
2|, exghl =% | & (335 ¢ 2
w2 |z |22 = b w-=8El € S
E|5|3|2255 25 | 8% |85Es 25 | 3
o |2 |B|2E-S §32 88 |9Sw38 =.9 N
S|8|5|835%8 22 | 23 |2su3| 8% | S
= |z |S|288s ¢ 52 |se8 =% <
1 Kurz na roz$irenie vodi¢skych opravneni 8 8 R R R ~ 8
" |zo skupiny ,B/C* na skupinu ,D"
2 Kurz na‘rozshr‘enle vodlf:skyc? opravneni | oo | oo R B R R R ~ 86
zo skupiny ,B“ na skupinu ,,C
3 Kurz na‘ruzsw“enle vodlf:skych :Jpravnenl 104 | 104 ]| - B R R R ~ 104
z0 skupiny ,C* na skupinu ,CE'
4. |Skolenie vodigov ADR 138|138 | - - - - - - 138
5. |Skolenie bezpegnostnych poradcov ADR | 28 | 28 - - - - - - 28
Skolenie bezpe¢nostnych poradcov ADR
6. pecnosin 4 | 4| - - - - - - 4
— obnovovacie $kolenie
Spolu vycviéenych 368 | 368 | - - - - - - 368

Zmluvny vycvik v ZaVaMD Martin
akreditovanych Skoliacich zariadeniach na zaklade uzatvorenych zmlav.

je zabezpeleny v civilnych
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9.2 Prehlad kurzov na vojenskii hodnost Akadémie
ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika a poéty ich absolventov
v roku 2018

Pocet

P. ¢. Datum Nazov kurzu absolventov
kurzu
1. |05. 03. 2017 - 17. 06. 2018 15. Vy$§i welitelsko-§tabny kurz 52
2. |08.10. 2018 - 16. 12. 2018 23. Zakladny welitelsko-§tabny kurz 43

26. 02. 2018 — datum ukonc¢enia S o LA
3. vr.2018 podra odbomosti 18. Déstojnicky kurz pre absolventov wsokych $kol 44

24. 09. 2018 — datum ukonc¢enia . LA
4. vr. 2019 podra odbomosti 19. Déstojnicky kurz pre absolventov wsokych $kol 66

Spolu absolventov kurzov na vojenski hodnost’ v roku 2018 205

9.3 Odborné vzdelavanie v zahranici

V oblasti kariérneho a odborného vzdelavania v zahrani¢i bolo v roku
2018 z pridelenych finanénych prostriedkov na vzdelavanie v zahranici (GU11-
210) vyslanych do 85 kurzov mimo Uzemia Slovenskej republiky spolu 94
profesionalnych vojakov a 6 zamestnancov.

Zahrani¢né vzdelavanie zabezpeluje kariérne, ako aj odborné
vzdelavanie PrV a zamestnancov MO SR. Vo VR 2018 bolo vyslanych 40 PrV
do kariérnych a 54 PrV a 6 zamestnancov do odbornych kurzov v zahranici.

Z kariérnych kurzov to boli 3 ekvivalenty KNB (kurz na vojensku hodnost
brigadny general a vyssie), 8 ekvivalentov VVSK (kurz na vojenskl hodnost
podplukovnik a plukovnik), 18 ekvivalentov ZVSK (kurz na vojenski hodnost
major), 1 ekvivalent kurzu OR-9 (kurz na vojensku hodnost Stabny
nadrotmajster), 3 ekvivalenty kurzu OR-8 (kurz na vojenski hodnost
nadrotmajster), 4 ekvivalenty kurzu OR-7 (kurz na vojenskid hodnost
rotmajster) a 3 ekvivalenty kurzu OR-6 (kurz na vojensku hodnost rotny).

Najviac kurzov bolo realizovanych v USA a v Spolkovej republike
Nemecko prostrednictvom amerického programu IMET (International Military
Education and Training). V Ceskej republike sa kurzy realizovali
prostrednictvom britského vojenského poradenského timu BMATT a NATO
School Oberammergau v Spolkovej republike Nemecko pre prislusnikov OS
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SR predurenych na plnenie Uloh mimo Uzemia
Struktarach NATO/EU.

Celkovo bolo na vzdelavanie v zahranici

SR v Zastupeni OS SR

pridelenych 198709 €,
vycerpanych bolo ku dfiu 17. 12. 2018 - 193492 € (v roku 2017 — 221196 €).

Prehlad o pocte vyuzitych miest v pridelenych kurzoch pre PrvV
a zamestnancov po jednotlivych krajinach

. pocet realizovanych ¢ pocet vyslanych ¢
Krajina Kurzov pocet vyslanych PrV Zamestnancov spolu vyslanych

USA 49 49 4 53
Spolkova republika Nemecko 18 23 1 24
Ceska republika 7 11 11
Grécko 1 1 1
Taliansko 6 7 7
Velka Britania 1 1 1
Esténsko 2 2 2
Slovinsko 1 1 1
Spolu 85 94 6 100

60

50 49 49

40

30

23
20 18
11
10
7 6 7
4
. 1 11 . 1 1 22 11
0 - - - = B -
UsA Spolkova Ceska Grécko Taliansko Vel'ka Estonsko Slovinsko
republika republika Britania
Nemecko
m poéet realizovanych kurzov = poget vyslanych Prv mpoéet vyslanych z_
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9.4 Jazykova priprava

Na zabezpeclenie uloh spojenych s jazykovou pripravou vo vycvikovom
roku 2018 realizoval Jazykovy indtitut jazykové kurzy podla poZiadaviek
jednotlivych zloziek OS SR a MO SR, zabezpecoval testovanie v sulade so
Standardizacnou dohodou NATO STANAG 6001 (STANAG 6001), ako aj
hospitacie a metodicki pomoc ucitelom, spolupracu s partnerskymi
organizaciami ostatnych ¢lenskych krajin NATO, ako aj spolupracu s BILC
(Bureau for International Language Coordination).

Jazykovy institat (JI) sa prioritne vo VR 2018 zameriaval na realizaciu
intenzivnych jazykovych kurzov skon€enych skuSkou podla Standardizacnej
dohody NATO STANAG 6001 (kurzy STG) a Specializovanych jazykovych
kurzov pre prislusnikov rezortu preduréenych na predkolenie na nové typy
leteckej a RL techniky, na ktoré nadvazovali odborné jazykové kurzy
organizované Odborom S§tatnej spravy vo vojenskom letectve MO SR
a prisluSnikov preuréenych na plnenie cielov spdsobilosti. Vzhladom
k Struktire poziadaviek na vyslanie do jazykovych kurzov STG sa v najvacse;j
miere realizovali kurzy urovne SLP 1. Najvacési vplyv na zaradovanie do kurzov
mali vysledky vstupného preskus$ania (pre kurzy vy$Sej urovne) a stanovené
priority NGS OS SR pre vyslanie do jazykovych kurzov. Do kurzov trovne SLP
1 anglického jazyka bolo nominovanych 360 PrV (kde nie je potrebné vstupné
preskiSanie) a do kurzov uUrovne SLP 2 a SLP3 anglického jazyka bolo
nominovanych celkom 276 PrV, z ktorych splnilo podmienky vstupného
preskusania len 129 PrV, ¢o predstavuje 46,7 %.

Z dévodu vysSie uvedenych skuto€nosti, ako aj z dévodu meniacich sa
poziadaviek jednotlivych zloziek OS SR bol plan jazykovych kurzov rezortu
obrany na vycvikovy rok 2018 (plan) v priebehu roka priebezne aktualizovany.
Na zaklade potrieb definovanych jednotlivymi zlozkami MO SR a OS SR bol
spracovany novy plan jazykovych kurzov na vycvikovy rok 2019.

V ramci zefektivnenia vyulby jazykov a odbornej pripravy vlastného
personalu, JI vyslal v priebehu roka celkom 7 zamestnancov na Specializovanu
pripravu pre lektorov, ak aj metodikov a testerov jazyka. Nadalej pokraCovala
spolupraca s okolitymi krajinami v oblasti testovania a vymeny skusenosti
V jazykovej priprave, najma s prislusnikmi Centra jazykového vzdelavania
Univerzity obrany Brno a Jazykovym instititom Narodnej akadémie obrany
Vieden. Jazykovy intitdt bol prostrednictvom Oddelenia metodiky, noriem
a vyhodnocovania na zaklade S$koleni a normovani testerov (v oblasti
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testovania v sulade so STANAG 6001 pod zastitou BILC) zacleneny ku
krajinam v ramci overenia Standardizacie testovania v ramci krajin NATO a PfP.

V oblasti internych predpisov v roku 2018 participoval Jazykovy institut na
priprave novely smernice ¢€.14/2017 MO SR o jazykovom vzdelavani, ktora
vstupila do platnosti 6. novembra 2018. Touto novelou smernice boli upravené
postupy pri zabezpeCovani jazykového vzdelavania, ako aj proces vyberu
a zaradovania do jazykovych kurzov.

9.4.1 Jazykové kurzy realizované Jazykovym instititom

Prehlad kurzov realizovanych JI s po¢tom Studentov v porovnani
s planom vo VR 2018

3 Plan Realizované
Kurz Jazyk Uroven = - < -
Kurzy Studenti Kurzy Studenti
1 9 117 11 143
Al 2 8 91 8 91
STG
3 2 17 2 17
RJ 1 1 12 1 12
1 8 106
EJK AJ 1.2 13 174
2 2 25
1 3 37 4 51
1.2 4 44 7 63
AJ
B 2 2 30 2 18
SJK
2.3 1 7 3 21
1 1 5
RJ
1.2 1 9
SKVA AJ 2.3 1 12 2 23
ZKVA AJ 1 2 26 2 26
KJIK AJ 2 1 12 1 12
RIP FJ 1 1 1
Celkovy sucet 34 405 69 797

Uroven - Uroven, ktora sa ma dosiahnut (v pripade STG) alebo uroven,
pre ktoru boli kurzy realizované (ostatné kurzy) v sulade so Standardizacnou
dohodou NATO STANAG 6001.

Aktualne informacie o JI (€innost, plany, jazykové kurzy, jazykové skusky
a pod.) je mozné najst na intranetovej stranke JI http://web.ji.mil.sk.



Statisticka roéenka personalu OS SR 2018

SJK, ZKVA, SKVA a RIP boli zamerané na jazykovU pripravu:

vojenského leteckého personalu uréeného na preSkolenie na nové
typy leteckej a RL techniky (v spolupraci s Odborom $tatnej spravy vo
vojenskom letectve MO SR) vratane technického leteckého personalu,
pilotov a NATINAMDS,

jednotiek pred nasadenim do operacii ALTHEA, AFGANISTAN
a UNFICYP,

jednotiek pred vyslanim do LOTYSSKA,

jednotiek vojenskej policie,

jednotky 5. pluk Specialneho uréenia,

jednotiek plniacich ulohy NRF a ciele spdsobilosti,

jednotky DCM.
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Pocet studentov v kurzoch STG po jednotlivych zlozkach vo VR 2018
(ukonéili kurz)
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9.4.2 Jazykové skusky zabezpecené Jazykovym instititom

PrehlFad vykonanych skusok v roku 2018

Uspesni Uspesni
Anglicky jazyk Pocet 3 zruénosti STANAG 6001*
Pocet % Pocet %
individualny Ziadatelia 79 52 66,00 37 46,84
SLP1
STG 143 113 79,02 85 59,44
spolu 222 165 74,32 122 54,95
individualny Ziadatelia 86 54 63,00 41 47,67
SLP2
STG 91 46 50,55 32 35,16
spolu 177 100 56,50 73 41,24
individualny Ziadatelia 5 1 20,00 1 20,00
SLP3
STG 17 5 29,41 1 5,88
spolu 22 6 27,27 2 9,09
Uspesni Uspesni
Rusky jazyk Pocet 3 zruénosti STANAG 6001*
Pocet % Pocet %
individudiny Ziadatelia 1 0 0,00 0 0,00
SLP1 STG 12 12 100,00 10 83,33
spolu 13 12 92,31 10 76,92
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Vysledky z jazykovej skusky z AJ len absolventov kurzov STG

maj 2018
Uspesni Uspesni
Anglicky jazyk Pocet 3 zruénosti STANAG 6001*
Pocet % Pocet %
SLP1 STG kurz 65 53 81,85 44 67,69
SLP2 STG kurz 46 29 63,04 20 43,48
SLP3 STG kurz 8 3 37,50 1 12,50

Vysledky z jazykovej skusky z AJ len absolventov kurzov STG
december 2018

Uspesni Uspesni
Anglicky jazyk Pocet 3 zruénosti STANAG 6001*
Pocet % Pocet %
SLP1 STG kurz 78 60 76,92% 41 52,56%
SLP2 STG kurz 45 17 37,78% 12 26,67%
SLP3 STG kurz 9 2 22,22% 0 0,00%

Pozn.:

* Jazykova spoOsobilost sa vyjadruje Standardizovanym jazykovym profilom (Standardised
Language Profile — SLP). Standardizovany jazykovy profil pozostava zo $tyroch &isel,
ktoré vyjadruju dosiahnutu uroven znalosti cudzieho jazyka z jazykovych zru€nosti v
tomto poradi: po€uvanie s porozumenim, ustny prejav, ¢itanie s porozumenim a pisomny
prejav (napriklad SLP 3321 znamena urover 3 z po€lvania s porozumenim, Groven 3 z
Ustneho prejavu, Uroven 2 z gitania s porozumenim a Uroven 1 z pisomného prejavu).
Pre Statistické porovnanie je uvedené dosiahnutie vSetkych 4 jazykovych zruénosti (napr.
3333).

Standardiza¢na dohoda NATO STANAG 6001 uréuje poziadavky na
kazdu zo 4 jazykovych zru€nosti a uroveri osobitne a preto umozriuje definovat
jazykové poziadavky s rozdielnymi aroviiami (napr. SLP 3232), €o na mnohych
poziciach vramci Struktur NATO je aj vyuzivané podla poziadaviek na
jednotlivé zru€nosti. Preto je potrebné zmenit vnimanie UspeSnosti.
Vyjadrovanie uspeSnosti po jednotlivych zruénostiach, a nie ako celok (kazda
zru€nost’ sa hodnoti nezavisle a nie dosiahnutie Cistého profilu) dava lepsi
prehlfad o UspeSnosti aje vsulade so Standardizacnou dohodou NATO
STANAG 6001.
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Uspesnost’ na jazykovych skuskach v roku 2018 vyhodnotenim po
zruénostiach

(nie dosiahnutie jazykového profilu SLP ako celku)

N y , Poéetl Uspesnéf. .
Uroven Kategoria Pocet PrvV testovvanytfh Zruénosti UspeSnost v %
zrucnosti
Vsetci Prv 222 888 683 76,90
SLP 1 |Kurzy STG 143 572 464 81,10
Oprawné skusky 24 32 22 76,90
Vsetci Prv 177 708 450 63,60
SLP 2 |Kurzy STG 91 364 211 58,00
Oprawné skusky 16 22 12 54,50
VSetci Prv 22 88 33 37,50
SLP 3 |Kurzy STG 17 68 23 33,80
Oprawné skusky 3 3 2 66,70
K priprave na skusku vSeobecnej jazykovej spOsobilosti podla

Standardiza¢nej dohody NATO STANAG 6001 na urovni SLP1 a SLP2-3 slizia
ucebné pomécky, ktoré obsahuju techniky a stratégie nacviku jednotlivych

zruénosti

s prikladmi.

http://web.ji.mil.sk.

K dispozicii

su na

intranetovej

stranke JI
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10 PSYCHOLOGICKE A SOCIOLOGICKE CINNOSTI
vV POSOBNOSTI PU OS SR

10.1 Psychologické €innosti

Prislusnici psychologickej sluzby v roku 2018 plnili ulohy vyplyvajuce zo
Smernice Ministra obrany Slovenskej republiky ¢&. 13/2016 o vykone
psychologickych €innosti. Jednou z hlavnych uloh bolo zabezpeenie
psychologickej starostlivosti a psychologickej podpory profesionalnym vojakom
plniacim Ulohy mimo Uzemia Slovenskej republiky. Psychologicka starostlivost
bola venovana aj rodinam vyslanych profesionalnych vojakov. Trvalou prioritou
prislusnikov psychologickej sluzby bolo poskytovanie psychologickej krizovej
intervencie a psychologického poradenstva profesionalnym vojakom a vojnovym
veteranom.

Psychodiagnostické vySetrenia

Pozornost bola vtomto roku venovana psychodiagnostickej cinnosti
realizovanej v suvislosti s prijatim obcanov do Statnej sluzby profesionalneho
vojaka, do dobrovolnej vojenskej pripravy a na zaradenie do aktivnych zaloh (v
prehlade vyber ODVP PU OS SR). Psychodiagnosticka &innost bola realizovana
aj vramci vyberu arozmiestfiovania profesionalnych vojakov na $Specifické
pracovné pozicie.

Prehlad psychodiagnostickych vySetreni za rok 2018

Vyberové konanie Pocet ucastnikov
na prijatie do Statnej sluzby PrV 1475
na prijatie do dobrovolnej vojenskej pripravy 99
na zaradenie do aktivnych zaloh 58
do $truktar NATO/EU 37
na déstojnicku funkciu 40
na vybrané pozicie praporu ISTAR 39
SPOLU 1748
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10 Psychologické a sociologické éinnosti v posobnosti PU OS SR

Porovnanie poctov psychodiagnostickych vySetreni realizovanych na
PU OS SR v rokoch 2017 - 2018

1800
1750 1748
m pocet
1700 1686 .~ psychodiagnostickych
vySetreni
1650 #
2017 2018

Psychologicka starostlivost’ o PrV po navrate z operacii MKM

V ramci programu psychologickej starostlivosti o PrV po navrate
z operacie MKM boli vroku 2018 vykonané skriningové psychologické
vySetrenia a prieskumy prezivania psychickej zataze u prisluSnikov operacii
RS Afganistan, EUFOR — ALTHEA, NTCB Irak, Sofia a UNTSO. Uvedené
¢innosti  vykonavali prislusnici psychologickej sluzby. Ziskané data boli
Statisticky spracované a vyhodnotené psycholégmi na pracovisku Oddelenia
psychologickych  a sociologickych &innosti PU OS SR. Prisludnici
psychologickej sluzby zabezpelovali psychologicku starostlivost o PrV po
navrate z operacii MKM v troch fazach.

Prehlad skriningovych psychologickych vysetreni PrV po navrate
z operacii MKM v roku 2018

Typ operacie Pocet vysSetrenych
RS Afganistan 105
NTCB Irak/ Iracka podpora/ NMI Irak 45
Sofia 10
EUFOR/ALTHEA 40
UNTSO 2
SPOLU 202
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10.2 Sociologické ¢innosti

V oblasti sociologickych sluzieb boli v roku 2018 realizované sociologické

prieskumy na zaklade aktualnych poziadaviek OS SR.

Sociologické prieskumy v roku 2018

Nazov prieskumu Zadavatel' |Pocet respondentov
Regrutécia — prieskum informovanosti R PUOS SR 586
SPQKOJHOSF sy,o.zabezpes:enlm vykonu $tatnej sluzby v podriadenosti Zpr Sered a ich VePS OS SR 118
dal$ia motivacia pre sluzbu v OS SR
Sociologické prieskumy na zaklade poziadavky CSPSR - 1. &ast CSPSR 97
Pripravenost na plnenie tloh mimo tzemia SR — Loty$sko VePS OS SR 185
Dobrovolna vojenska priprava R PUOS SR 89
Vplyv povolania profesionalneho vojaka na jeho partnerské/manzelské vztahy VePS OS SR 281
S;.J.ok.ojnost’ [egrutovaného persondlu s vykonom sluzby v PS OS SR do 2 rokov od VePS OS SR 482
prijatia do DSS
Sociologické prieskumy na zaklade poziadavky CSPSR - 2. &ast’ CSPSR 66
Spolu 1904

Sociologicky prieskum ,Spokojnost regrutovaného personalu s vykonom
sluzby v PS OS SR do 2 rokov od prijatia do do¢asnej $tatnej sluzby* bol
zamerany na zmapovanie problematiky pracovnej spokojnosti PrV. Prieskumu
sa zuCastnilo 482 respondentov z 18 vybranych vojenskych utvarov

Pozemnych sil OS SR.
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Vysledky prieskumu na vybrané otazky:
Spifia vojenské povolanie Vase ogakavania?

Hino

M nie

Na danu otédzku odpovedalo 461 respondentov. Vojenské povolanie
spifialo ogakavania 72 % respondentov, ktori ako najéastejsie dovody uviedli:

— som spokojny, napiﬁa ma to a bavi,

— je to tak ako som si predstavoval, vedel som do ¢oho idem,

— vzdy nie€o nové, dynamické a akéné povolanie,

— fyzicka aktivita, moznost Sportovat,

—  vycviky.

Vojenské povolanie nespifialo odakavania 28 % respondentov, ktori ako

najCastejSie dovody uviedli:

— mal som iné predstavy, ¢akal som viac,

— nedostatok vystrojnych suciastok,

— nedostatok vycviku,

— zastarana, nepojazdna technika,

— slabé finanéné ohodnotenie.



Uvazovali ste nad odchodom z OS SR?

M ano

M nie

Na danu otazku odpovedalo 469 respondentov. Nad odchodom z OS SR
neuvazovalo 72 % respondentov. Respondentov, ktori uvazovali nad
odchodom z OS SR bolo 28 % a ako dévod uviedli:

— nizky plat,

— odlucenie od rodiny,

—  kariérny rast,

— dochadzanie do prace,

— viem si najst lepSiu pracu.
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11 Skratky
21. zmpr TrebiSov |ZmieSany mechanizovany prapor TrebiSov
ACT Allied Command Transformation
AFG Afganistan
AJ Anglicky jazyk
ALTHEA European Union Force in Bosnia and Herzegovina
AOS Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika
AZ Aktivne zalohy
BiH Bosna a Hercegovina
BILC Bureau for International Language Coordination
BMATT British Military Advisory Training Team
BR OSN Bezpecnostna rada Organizacie spojenych narodov
CYP Cyprus
CSPSR Cestna straz prezidenta Slovenskej republiky
DCM Deployed Communication Module
DKAVS g)lf)ésl.tojnl'cky kurz pre absolventov civilnych vysokych
DSS Dogasna $tatna sluzba
DVP Dobrovolna vojenska priprava
eFP Predsunuta pritomnost - LotySsko
EGY Egypt
EJK Extenzivny jazykovy kurz
EOD Explosive Ordnance Disposal
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11 Skratky

Eps Elektronicky prieskum

EU European Union (Eurdpska unia)

EUFOR European Union Force

EUMM European Union Monitoring Mission in Georgia

FJ Francuzsky jazyk

GEO Gruzinsko

GS 0OS SR Generalny $tab ozbrojenych sil Slovenskej republiky

Hazz Hasi¢sky zachranny zbor MV SR

HQ JFC Headquarters Joint Force Command Brunnsum

IRQ Iraq

ISAF International Security Assistance Force

Jl Jazykovy institat

KFOR Kosovo Force (Sily pre Kosovo)

KIS Komunika¢né informacéné systémy

KIK Kombinoyany jazvyk’O\./y kurz (kombinacia internej
a externej formy $tudia)

LCC Spolo¢né koordinaéné centrum

LF TUKE Letecka fakulta Technickej univerzity v KoSiciach

LVA LotySsko

LVN KE Letecka vojenska nemocnica KoSice

MKM Medzinarodny krizovy manazment

MO SR Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

MV SR Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
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NATINAMDS NATO Integrated Air and Missile Defence System

NATO North Atlantic Treaty Organization

NGS Nééelqik generalneho §tabu Ozbrojenych sil Slovenskej
republiky

NMI NATO Mission Iraq

NRF NATO Response Force

NT Nastupny termin

NTCB-I NATO Training and Capacity Building — Iraq

ODVP QOddelenie vyberu personalu

OGG-T Observer Group Golan - Tiberias

OPLAN Operating plan

OSSR Ozbrojené sily Slovenskej republiky

OSN Organizacia spojenych narodov

PfP Partnership for Peace

PK Prijimacie konanie

PPUZ Priamo podriadené Utvary a zariadenia GS OS SR

Prv Profesionalny vojak

PS OS SR Pozemné sily Ozbrojenych sil Slovenskej republiky

PSS Pripravna $tatna sluzba

PUOS SR Personalny urad Ozbrojenych sil Slovenskej republiky

PVO ProtivzduSna obrana

Prapor RCHBO Prapor radiacnej, chemickej a biologickej ochrany
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11 Skratky

RJP Riadena jazykova priprava

RJ Rusky jazyk

RL technika Radiolokacna technika

RMO Rozkaz ministra obrany

RS Resolute support (Afganistan)

SACEUR OPLAN

The Supreme Allied Commander Europe OPLAN

SHAPE Supreme Headquarters Allied Powers Europe

SIAF Slovak International Air Fest

SLOVCON Slovak Contingent

SLP Standard language proficiency

SOAT The Slovak Special Operations Advisory

SP Skutogné pocty

SPLO Stredisko pripravy leteckych odbornosti

SSs Stala Statna sluzba

sTG Ivntenzivny javzyk.ovy kurz skonceny skuskou podla
Standardizacnej dohody NATO STANAG 6001

SUPPLAN Supporting plan

SVS Spolo¢enskovedny seminar

SYR Syria

SJK Specializovany jazykovy kurz

SKVA Specializovany kurz vojenskej anglistiny vy$$ej Grovne

Ss Statna sluzba

TOA Transfer of Authority
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TP Tabulkové pocty

TUKE Technicka univerzita v KoSiciach

UHL Urad hlavného lekara

UL Ulohovy list

UN United Nations

UNDOF United Nations Disengagement Observer Force
UNFICYP United Nations Peacekeeping Force in Cyprus
UNPROFOR United Nations Protection Force

UNTSO United Nations Truce Supervision Organization
UPSVaR Ustredie préace socialnych veci a rodiny

UvP Urad vojenského pridelenca

V4 EUBG The Visegrad Battlegroup

VK Vlyberové konanie

VP Vojenska policia

VR Vycvikovy rok

VS Vojenské spravodajstvo

VU Vojensky ttvar

W EU Vojensky vybor EU

VWV NATO Vojensky vybor NATO

VzS OS SR Vzdusné sily Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
ZaVaMD Zakladna vycviku a mobilizaéného doplfiovania Martin

105



ZKVA ZAkladny kurz vojenskej anglictiny

N Zakladny vycvik

Zpr Sered Zeniiny prapor Sered
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