Test na overenie pochopenia témy

MOTIVACIA - ZAKLADNY PREDPOKLAD USPESNOSTI A EFEKTIVITY PRACE

1) Odkial pochadza slovo ,,motivacia“:
a. z gréckeho slova movere
b. zanglického slova motion

c. z latinského slova movere

2) AKa je hlavna funkcia motivacie:
a. zvysit pracovny vykon
b. kontrolovat’ spravanie

c. uspokojit’ potreby jednotlivca

3) Ktoré potreby si na vrchole Maslowovej pyramidy:
a. potreba sebarealizacie
b. socialne potreby

C. potreba uznania

4) Ako charakterizuje McGregorova teoéria zamestnancov X:
a. su prirodzene motivovani a hl'adaji vyzvy
b. st lenivi a k praci sa musia nutit’

C. maju silnt vnitorni motivaciu

5) AKky je hlavny rozdiel medzi motivatormi a hygienickymi faktormi podl’a Herzberga:
a. motivatory st vonkajsie vplyvy, hygienické faktory su vnutorné podnety
b. motivatory sa tykaju jednotlivca, hygienické faktory kolektivu

C. motivatory vedu k spokojnosti, hygienické faktory zabranuju nespokojnosti

6) Ktoré z nasledujucich tvrdeni je pravdivé:
a. motivacia je zruénost’, ktort méZeme trénovat’
b. motivacia musi byt’ stale vysoka

c. k motivacii staci dobry plat



